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Gruf3wort des Biurgermeisters

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Ausbildungsbetriebe,
liebe Schiilerinnen und Schiiler!

Vor lhnen /euch liegt der aus den lefzten Jah-
ren bekannte Katalog der ZAK-Ausbildungsmes-
se mit einer Vielzahl von Ausbildungsbetrieben
aus Lidenscheid und Umgebung. Durch die
Corona-Pandemie bedingten Einschréinkungen
sahen wir in diesem Jahr leider keine Méglich-
keif, die ZAK Ausbildungsmesse, wie wir sie kennen und wie sie in
den letzten Jahren erfolgreich umgesetzt werden konnte, im Liden-
scheider Kulturhaus durchzufihren.

Dennoch haben wir uns entschieden, wie gewohnt den Messekata-
log zu drucken und an den weiterfihrenden Lidenscheider Schulen
zu verteilen. Wir sind berzeugt, dass die Schilerinnen und Schiler
damit auch ohne Messe eine hervorragende Ubersicht und ein gutes
Nachschlagewerk zu den Ausbildungsméglichkeiten in Lidenscheid
und Umgebung haben. Daher mein Appell an die Lehrerinnen und
Lehrer: Nutzen Sie den Katalog in Ihren Klassen, um den Schilerin-
nen und Schilern einen Einstieg und einen Uberblick tber die viel-
faltigen Ausbildungsméglichkeiten in unserer Region zu verschaffen.
liebe Schilerinnen und Schiler! Natirlich ist auch eure Eigeniniti-
afive gefragt. Informiert euch Uber die angebotenen Ausbildungs-
méglichkeiten und die Ausbildungsbetriebe. Nehmt Kontakt mit den
angegebenen Ansprechpartnerinnen und -parinern auf. Diese freuen
sich, wenn ihr euch meldet!

Dass die Ausbildungsmesse nicht in der gewohnten Form statffindet
heiBt nicht, dass ihr weniger Méglichkeiten habt, einen Ausbildungs-
platz zu finden. Nur der Weg ist anders.

Und genau solch einen anderen, digitalen Weg wollen auch wir
gemeinsam mit der Wirtschaftsférderung des Mérkischen Kreises,
sparkasse-luedenscheid.de weiteren Kommunen, Organisationen und Verbénden aus der Regi-
on beschreiten. Wir nutzen den Digitalisierungsschub, der durch die
Corona-Krise entstanden ist und stehen in den Planungen fir eine
virtuelle Ausbildungsbérse. Diese bietet ebenfalls die Méglichkeiten

Wenn Sie bei der Sparkasse Liidenscheid der direkten Information und Kontaktaufnahme und kann die Messen

Teil ei fol ichen T d vor Ort méglicherweise auch in Zukunft hervorragend ergénzen.
€1l eines errolgreichen ieams werden. Auch wenn dies die lefzte Ausbildungsmesse ist, die ich in meiner

Die Ausbildung ,Bankkauffrau/Bankkaufmann®: praxisnah und Amtszeit begleite, méchte ich dennoch das Signal aussenden, dass
abwechslungsreich, rund um Service und Beratung, mit viel Kontakt zu im Jahr 2021 die ZAK-Ausbildungsmesse wieder wie gewohnt im
Kunden und Kollegen und guten Karriere-Perspektiven fiir die Zukunft. Lidenscheider Kulturhaus stattfinden soll. Die Planungen hierzu lau-
fen bereits.

Sehr geehrte Ausbildungsbetriebel Sehen Sie mit uns nach vorne
und geben Sie den Schilerinnen und Schilern gerade jefzt die
Chance auf ein Prakiikum oder auf einen Ausbildungsplatz in Ihrem
Unfernehmen!

Wenn'’s um Geld geht

— Sparkasse

Liidenscheid @*‘U@W ﬁuqu
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Diefer Dzewas - Birgermeister
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VDM Metals GmbH ... 131
Verkdaufer (m/w/i)
Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG ... 82
Vermessungstechniker (m/w/d)
Mérkischer Kreis ... 89
Verwaltungsfachangesteller (m/u/d)
Mérkischer Kreis .............cccooiiiiii 89
Stadt Lidenscheid ... 121
Werkstoffprifer (m/w/d)
Max W. Claas GmbH & Co. KG ... 38
OTTO FUCHS KG ..o 57
GERHARDI Kunststofftechnik GmbH ........................... ol
M&hling GmbH & Co. KG ... Q4
Nedschroef Plettenberg GmbH ............................. o7
Platestahl Umformtechnik GmbH ............................. 100
VDM Metals GmbH ... 131
E. WINKEMANN GmbH ... 137
Werkzeugmechaniker (m/u/d)
Gust. Alberts GmbH & Co. KG ..............cooo 26
Buschjaeger Elekiro GmbH ... 37
ELAFLEX HIBY Tanktechnik GmbH & Co. KG ............. 45
ERCO GmbH ... 47
ESCHA GmbH & Co. KG ... 48
Fischer Elektronik GmbH & Co. KG ........................... 52
Frauenthal Powertrain GmbH ................................... 55
OTTO FUCHS KG ..o 57
J1D. Geck GmbH .o 60
Albrecht Jung GmbH & Co. KG ... 70
Jung GmbH & Co. KG ... 71

Ausbildungsberufe/Unternehmen

Seite
KOSTAL Group ...ovvvviii 77
Lumberg Connect GmbH ... 83
M&hling GmbH & Co. KG ... 94
Nedschroef Plettenberg GmbH .............................. Q7
Phoenix Feinbau GmbH & Co. KG ..o, 99
Phl GmbH & Co. KG ..o 101
Schmiedetechnik Plettenberg GmbH & Co. KG .......... 105
Schnéring GmbH ... 106
Wilhelm Schroder GmbH ... 107
Ginther Spelsberg GmbH + Co. KG ... 17
teckentrup GmbH + Co. KG ... 127
PC. Turck Produkfions- u. Verwaltungs GmbH ............ 128
Werner Turck GmbH & Co. KG ..o 129
Werkzeugtechnik Plettenberg GmbH & Co. KG ......... 134
E. WINKEMANN GmbH ..., 137

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Echterhage Holding GmbH & Co. KG ... 43
ELAFLEX HIBY Tanktechnik GmbH & Co. KG .............. 45
ESCHA GmbH & Co. KG oo, 48
Fischer Elekironik GmbH & Co. KG ... 52
OTTO FUCHS KG oo 57
J.D. Geck GmbH oo 60
KRACHT GmbH ..o, 79
Mérkisches Werk GmbH ... Q0
M&hling GmbH & Co. KG ... 94
Nedschroef Pleffenberg GmbH ... 97
Platestahl Umformtechnik GmbH ... 100
Rotelmann GmbH ... 102
TEBIT GmbH & Co. KG ..o, 126
teckentrup GmbH + Co. KG ..., 127
VDM Metals GmbH ... 131
Werkzeugtechnik Plettenberg GmbH & Co. KG ... 134
E. WINKEMANN GmbH ... 137



Verbundstudiengénge/Duales Studium

Seite
AGENTUR FUR ARBEIT ISERLOHN 25
Duales Studium ,Beratung fir Bildung,
Beruf und Beschaftigung”
Duales Studium , Arbeitsmarktmanagement”
GUST. ALBERTS GMBH & CO. KG 26

Bachelor of Arts Studienfeld Wirtschaft: BWL-Han-
del, Bachelor of Engineering in Wirtschaftsingeni-
eurwesen, Bachelor of Science in Wirtschaftsingeni-
eurwesen Fachrichtung Logistik

AMTSGERICHT LUDENSCHEID 28
Rechtspfleger
AOK NORDWEST 29

Business Administration
& Health Care Management

BUNDESWEHR - BERATUNGSBURO HAGEN 35
Die Vorbereitung auf eine Karriere als Offizier
(m/w/d) und Fihrungskraft erfolgt in mehr als 50
verschiedenen Studiengdngen. Weitere 17 duale
Studiengdnge ermdglichen lhnen den Einstieg in
den gehobenen Dienst als Beamtin oder Beamter im
zivilen Bereich.

BUSCHJAEGER ELEKTRO GMBH 37
DHBW Studiengénge Elektronik,

Maschinenbau und Informatik

DM-DROGERIE MARKT 42
Duales Studium BWL - Schwerpunkt Filiale

Verbundstudiengdnge/Duales Studium

Seite

ECHTERHAGE HOLDING GMBH & CO. KG 43

Bachelor of Arts, FR Business Administration in
Verbindung mit Ausbildung zum Industriekaufmann
(m/w/d), Bachelor of Science, FR Wirtschaftsin-
genieurwesen in Verbindung mit der Ausbildung
zum Industriemechaniker (m/w/d), Bachelor of
Engineering, FR Mechatronik in Verbindung mit der
Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d), Bachelor
of Engineering, FR Maschinenbau in Verbindung mit
der Ausbildung zum Industriemechaniker (m/w/d)

ERCO GMBH 47

Bachelor of Science (Wirtschaftsingenieurwesen
oder Wirtschaftsinformatik), Bachelor of Enginee-
ring (Maschinenbau, Elekirotechnik, Mechatronik
oder Kunststofftechnik), Bachelor of Arts (Betriebs-
wirtschaft)

ESCHA GMBH & CO. KG 48

nach individueller Absprache

FINANZAMT LUDENSCHEID 51

Finanzbeamter Laufbahngruppe 2.1 (ehem. gehobe-
ner Dienst) - Dipl. Finanzwirt FH (m/w/d)

FOM HOCHSCHULE 53

Hochschulbereich Duales Studium - Bachelor
Wirtschaft & Management, Business Administration,
Bachelor of Arts (B.A.), Management & Digitalisie-
rung, Bachelor of Arts (B.A.), Wirtschaft & Psycho-
logie, Betriebswirtschaft & Wirtschaftspsychologie,
Bachelor of Science (B.Sc.)

OTTO FUCHS KG 57

Verbundstudium Bachelor of Arts (m/w/d)
Verbundstudium Bachelor of Engineering (m/w/d)

J.D. GECK GMBH 60

BWL/Business AdministrationVertrieb/International
Business Mechatronik/Maschinenbau



Verbundstudiengénge/Duales Studium

INSTA GMBH

Verbundstudiengdnge: Betriebswirtschaft (B.A.);
Wirtschaftsingenieurwesen (B.SC.); Elektrotechnik
(B.Eng.); Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)

IT SUDWESTFALEN AG
Angewandte Informatik
Wirtschaftsinformatik

ALBRECHT JUNG GMBH & CO. KG

Bachelor of Engineering in Verbindung mit einer
Ausbildung zum Technischen Produktdesigner
(m/w/d), Bachelor of Arts in Verbindung mit einer
Ausbildung zum Industriekaufmann, Bachelor of
Science in Verbindung mit einer Ausbildung zum
Fachinformatiker (m/w/d)

JURGENS GMBH

Automobilkaufmann (m/w/d) Bachelor of Arts,
KFZ-Mechatroniker (m/w/d) Bachelor of Arts

KOSTAL GROUP
Business Administration
Elektrotechnik
Wirtschaftsinformatik
Wirtschcftsingenieurwesen

LIDL VERTRIEBS GMBH & CO. KG
Logistik, Immobilien, Vertrieb im Einzelhandel

LUMBERG CONNECT GMBH

Wird je nach Bedarf im kaufménnischen oder
technischen Bereich angeboten

MANI HAUSLICHE PFLEGE UND MANI TAGESPFLEGE
Duales Pflegestudium

MARKISCHER KREIS
Bachelor of Laws - Allgemeiner Verwaltungsdienst
Bachelor of Arts - Soziale Arbeit

Seite
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70

73

77

82

83

84

89

Verbundstudiengdnge/Duales Studium

Seite

MK TECHNOLOGY GMBH SICHERHEITSAUSRUSTUNG 93

nach Absprache i
(Bereiche Textil; Konstruktion, Okonomie)

NEDSCHROEF PLETTENBERG GMBH
Verbundstudium Maschinenbau (B.Sc.)
(Ausbildung Industriemechaniker (m/w/d) +
Studium Maschinenbau)

Verbundstudium Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)

(Ausbildung Industriemechaniker (m/w/d)

+ Studium Wirtschaftsingenieurwesen)

Verbundstudium Business Administration (B.A.)
(Ausbildung Industriekaufmann (m/w/d)

+ Studium Business Administration)

PLATESTAHL UMFORMTECHNIK GMBH

Angewandte Materialwissenschaften
(Bachelor of Engineering)

PUHL GMBH & CO. KG
Industriekaufmann (m/w/d)
mit Verbundstudium Betriebswirtschaftslehre

ROTELMANN GMBH
Bachelor of Engineering (m/w/d)

SEISSENSCHMIDT GMBH

|a

SOZIAIVWERK ST. GEORG -SOZIALE UNTERNEHMUNG
Soziale Arbeit

GUNTHER SPELSBERG GMBH + CO. KG
Industriekaufmann (m/w/d)
mit Bachelor of Arts (Wirtschaft)
Industriekaufmann (m/w/d)
mit Bachelor of Engineering (Elektrotechnik)

o7
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Verbundstudiengdnge/Duales Studium

Seite

STABENAU THIESSENHUSEN + PARTNER MBB,
WIRTSCHAFTSPRUFUNG + STEUERBERATUNG 19

Dualer Studiengang der die Steuerfachangestellten
und das Bachelorstudium Betriebswirtschaftslehre
und Steuern umfasst

STADT LUDENSCHEID 121
Bachelor of Laws (m/w/d)

LANDESBETRIEB STRASSENBAU NRW,
AUTOBAHNNIEDERLASSUNG HAMM,
AUTOBAHNMEISTEREI LUDENSCHEID 123

Bauingenieurwesen

TECKENTRUP GMBH & CO. KG 127
Werkzeugmechaniker
Stanz- und Umformtechnik (m/w/d) (B.Eng.)

P.C. TURCK PRODUKTIONS- U. VERWALTUNGS GMBH 128

Verbundstudium Bachelor of Arts
(Betriebswirtschaft)

WERNER TURCK GMBH & CO. KG 129

Elektrotechnik, Mechatronik, Betriebswirtschaft/
Wirtschaftsrecht, Wirtschaftsinformatik

VOLKSBANK IN SUDWESTFALEN EG 133
Bachelor of Arts Banking & Finance

WERKZEUGTECHNIK PLETTENBERG GMBH & CO. KG 134

Mit unserer Schwester der
SchmiedeTechnikPlettenberg zusammen.

E. WINKEMANN GMBH 137
bei Bedarf

Ausbildung nach der Ausbildung:
Mit Trainee und Volo in den Beruf

Nach dem Studieren finden nicht alle Absolventen gleich einen Job. Eine
Trainee-Stelle oder ein Volontariat kann eine qute Einstiegsmaglichkeit ins Berufs-
leben sein. Wann sich das lohnt und woran sich gute Programme erkennen lassen,
erklren Experten.

Diisseldorf/Miinchen. In manchen Berufen gehdren sie zum géngigen Prozedere,
in anderen Bereichen wiederum sind sie ein Pluspunkt im Lebenslauf bei der Bewer-
bung filr den ersten Job: Trainee-Programme und Volontariate dienen dem Ubergang
zwischen Studium und Arbeitsleben. Gerade fiir Absolventen, die noch nicht ganz
genau wissen, in welchem Berufsfeld sie spaiter arbeiten mdchten, kann ein Aushil
dungsprogramm ein wichtiger Zwischenschritt sein. ,Bei fundierten Angeboten durch-
loufen die Teilnehmer verschiedene Stationen. Sie kénnen fir sich herausfinden, in
welchen Bereichen tatstichlich ihre Interessen und Stiirken liegen”, erkldrt Nils Hille,
Geschiftsfishrer der Deutschen Akademie fir Public Relations, die eine Zertifizierung
fiir Trainee- und Volontariatsprogramme bei Untemnehmen anbietet.

Wer ein Volontariat oder eine Trainee-Stelle antreten machte, sollte in der Regel
mindestens einen Hochschulabschluss haben. ,Fast alle Arbeitgeber erwarten ein
abgeschlossenes Studium, wobei ein Teil einen Masterabschluss voraussetzt und fiir
andere ein Bachelor-Zeugnis ausreicht”, erklirt Hille.

Es gibt Kennzeichen, an denen Inferessierte ein seridses Angebot erkennen. Dazu
ziihlen eine verbindliche Struktur und ein fester Ansprechpartner, der sich regelmiifig
Leit fir den offenen Ausfausch mit dem Trainee sowie fiir Feedback nimmt, so Hille.

Ein weiteres Merkmal: die Bezahlung. Die Vergiitung und Dauer sollten in
einem sinnvollen Verhdltnis zu Leminhalten und Entwicklungszielen stehen. ,Das
Trainee-Programm sollte dem Direkteinstieg ins Berufsleben finanziell in nichts
nachstehen”, sagt Stefan Rippler, Autor des Buchs , Trainee-Knigge”.

Das Gehalt hngt aber von verschiedenen Faktoren ab: Branche, Bundesland
und Grifle und Taritvertrags des Unternehmens kannen zum Beispiel eine Rolle
spielen. AuBerdem kannen sich Studienabschluss und bisherige Praxiserfohrung auf
die Vergiitung auswirken. Die Gefahr besteht, als Trainee oder Volonttr als billige
Arbeitskraft ausgenutzt zu werden. Es gebe immer noch einige Arbeitgeber, die
Trainees und Volontre nicht als solche anerkennen wollen, rdumt Hille ein. Fir die
ilberwiegende Mehrheit stehe aber eine gute Qualifizierung im Vordergrund, so
seine Finschiitzung. Dementsprechend werde auch in die Aushildung investiert, so
Rippler. Trainees oder Volontdre bekommen also zum Beispiel in den Genuss von
Coachings, Seminaren, Mentoringprogrammen oder Auslandsaufenthalten.

Wer sichergehen will, wahrend des Programms umfussend ausgebildet zu wer-
den, sollte Hilles Rat zufolge nachfragen, wie Aufgaben und Ablauf des Programms
geplant sind. Und wie verbindlich das fiir den Arbeitgeber ist. Vielleicht besteht
die Maglichkeit, einen Tag Probe zu arbeiten — und so herauszufinden, wie die
Stimmung ist und was ehemalige Trainees oder Volontiire berichten.

Und wie gut stehen die Chancen, nach der Ausbildung in der Firma zu bleiben?
Trainee-Programme zielen in der Regel darauf ab, einen Mitarbeiter so breitgef-
chert wie maglich auszubilden, um sie oder ihn auf eine Fihrungsrolle vorzube-
reifen. Eine Ubemahme im Unternehmen ist in der Regel von Anfang an Ziel des
Programms”, so Stefan Rippler. Wer nicht im Unternehmen bleiben kann, hat meist
trotzdem qute Aussichten auf dem Arbeitsmarkt, , da er im Lebenslauf die fundierte
berufliche Basisstation und den bisherigen motivierten Aufstieg leicht deutlich
machen kann”, so Hille. dpa/tmn Von Maximilian Konrad
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DIE BERUFSBERATUNG

Popstar ist kein
Ausbildungsberuf!

Das bietet die Berufsberatung:

»  Wir informieren...

»  Wir beraten....

+  Wir vermitteln Ausbildungsstellen - und das
kostenlos und vertraulich!

Termine gibts:
im Sekretariat an deiner Schule
telefonisch unter der gebiihrenfreien Durchwahl
0800/ 4 5555 00
per Mail unter Iserlohn.Berufsberatung
@arbeitsagentur.de oder
in der ortlichen Agentur fur Arbeit.

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Iserlohn

bringt weiter.

Agentur fir Arbeit Iserlohn
FriedrichstrafRe 59-61
58636 Iserlohn
Telefon 0231 8421261

www.arbeitsagentur.de

Branche
Verwaltung/Behérde

Ansprechpartner
Sabrina Storz

E-Mail
Dortmund. IS-Ausbildung-Qualifizierung@arbeitsagentur.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Fachangestellter
fr Arbeitsmarkidienstleistungen (m/w,/d)
Duales Studium: Beratung fir Bildung,
Beruf und Beschaftigung
Arbeitsmarkimanagement

Q Bundesagentur fir Arbeit

Agentur fiir Arbeit Iserlohn .



26

Gust. Alberts GmbH & Co. KG

Blumenthal 2
58849 Herscheid
Telefon 02357 907226

www.gah.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Jacqueline Stax

E-Mail

jacqueline.stax@gah.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium

Industriekaufmann (m/w/d), Industriekaufmann EU (m/w/d)

E-Commerce Kaufmann (m/w /d), Maschinen-und Anlagenfiihrer (m/w /d)
Industriemechaniker (m/w/d), Werkzeugmechaniker (m/w/d)

Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d), Stanz-und Umformmechaniker (m/w /d)
Verfahrensmechaniker fiir Beschichtungstechnik (m/w/d)

Duales Studium: Bachelor of Arts Studienfeld Wirtschaft: BWL-Handel,

Bachelor of Engineering in Wirtschaftsingenieurwesen,

Bachelor of Science in Wirtschaftsingenieurwesen Fachrichtung Logistik

GAH ALBERTS

Allianz Versicherung Holbach & Vogl OHG

Von Vincke StraBBe 18
58553 Halver
Telefon 02353 669980

www.allianz-hollbach-vogl.de

Dienstleistung

Ansprechpartner

Lucia Pepe

lucia.pepe@allianz.de

Praktikumsplétze

|a

Ausbildungsberuf

Kaufmann fir Versicherungen
und Finanzen (m/w/d)

Allianz (@)
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Amtsgericht Lidenscheid

Dukatenweg 6
58507 Lidenscheid
Telefon 02351 5677208

www.ag-luedenscheid.nrw.de

Branche
Verwaltung

Ansprechpartner
Torsten Notthoff

E-Mail

forsten.notthoff@ag-luedenscheid.nrw.de
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium

Justiztachangestellter (m/w/d)
Justizfachwirt (m/w/d)
Ausbildungsplatze im Bereich der Justiz,
Richter, Wachtmeister

Duales Studium: Rechtspfleger

e
/4
Amtsgericht
Ludenscheid

AOK NORDWEST

Knapper Strabe 59
58507 Lidenscheid
Telefon 0231 2655504263

www.aok.de

Branche
Gesundheit

Ansprechpartner
Philipp Waitek

E-Mail
philipp.waitek@nw.aok.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Sozialversicherungsfachangestellte {m/w,/d)
Duales Studium: Business Administration &
Health Care Management

ASK

Die Gesundheltskasse.
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ANNIVERSARY
ASSMANN

Wir sind die ASSMANN Electronic Bei uns dreht sich alles um Netzwerk-
GmbH aus Lidenscheid, gegriindet technologie, Netzwerk- und Installati-
1969. Vertreten werden wir durch 11  onskabel, Serverschranke, Videolésun-
Niederlassungen auf zwei Kontinenten.  gen und einiges mehr.

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

= Kaufmann/-frau fir ...
.. GroB3- und AuBenhandel
.. E-Commerce
.. Buromanagement
.. Marketingkommunikation

DEINE BENEFITS

AKTIVE MITARBEIT
in einem motivierten Team

AZUBIS SIND
KOLLEGEN
auf Augenhdéhe

UBERNAHME
bei guter Leistung

VERANSTALTUNGEN
Azubifahrt, Sommerfeste,
Weihnachtsfeiern

ASSMANN

ASSMANN Electronic GmbH
Auf dem Schiiffel 3
58513 Liidenscheid

Mediengestalter/in Digital & Print
Fachkraft fur Lagerlogistik
Fachlagerist/in fur Distributionslogistik
Trainee in verschiedenen
Studiengéngen

AZUBIMEETINGS
mit euren Ausbildern

ENTWICKLUNG
durch Weiterbildung

GRUNDE FUR
EINE AUSBILDUNG PRAMIEN
BEI ASSMANN: fur sehr gute
Abschlisse

STETIGE BEURTEILUNG
des Leistungsstandes

www.assmann.com/jobs
Tel.: +49 2351 554 0
jobs@assmann.com

ASSMANN Electronic GmbH

Auf dem Schiffel 3
58513 Lidenscheid
Telefon 02351 554561

www.assmann.com

Branche
GroBhandel

Ansprechpartner
Sabrina Babilon

E-Mail

s.babilon@assmann.com

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf
Kaufmann - Grof}- und AuBenhandel
(GroBbhandel) (m/w,/d)
Kaufmann — Biromanagement (m/w,/d)
Kaufmann — E-=Commerce (m/w,/d)
Mediengestalter Digital und Print (m/w/d)
Fachlagerist, Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)

ASSMANN

group
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AWO Seniorenzentrum
Parkheim Hemer

Parkstrafde 35
58675 Hemer
Telefon 02372 590

Branche
Bildung

Ansprechpartner

Maria Kless
E-Mail

SOZ-Hemer@awo-ww.de
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf
Pflegefachmann & -frau (m/w/d)

AWO0
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Berufskolleg fir Technik Liidenscheid

Raithelplatz 5
58509 Lliidenscheid
Telefon 02351 9663100

www.berufskolleg-luedenscheid.de

Branche
Bildung

Ansprechpartner
Marcus Kretschmer

E-Mail

kretschmer@bkHuedenscheid.de
Praktikumsplétze

nein

Ausbildungsberuf

Informationstechnische Assistenten

Ausbildung (m/w/d)

Berufskolleg fiir Technik
Liidenscheid

MarkischerKreis
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Gut fir die Rente:
Suche nach
Ausbildungsplatz melden

An die Rente denken die wenigsten, wenn sie
nach einem Ausbildungsplatz suchen. Doch das
kann ein Fehler sein. Denn selbst die Suche kann
sich auszahlen.

Wer noch auf der Suche nach dem passenden
Ausbildungsplatz ist, kann in der gesetzlichen
Rentenversicherung Anrechnungszeiten bekom-
men. Dazu muss die Ausbildungssuche bei der
Agentur fir Arbeit gemeldet werden, wie die
Deutsche Rentenversicherung Bund in Berlin
mitteilt.

Erhalten kdnnen diese Anrechnungszeiten junge
Menschen zwischen 17 und 25 Jahren. Nach
dem 25. Lebensjahr wird die Ausbildungsplatz-
suche in der gesetzlichen Rentenversicherung nur
anerkannt, wenn Betroffene unmittelbar zuvor
beschaftigt oder selbststdndig gewesen sind und
dafir auch Beitrdge in die Sozialversicherung
eingezahlt haben.

Eine weitere Voraussetzung: Die Suche nach
einem Ausbildungsplatz muss mindestens einen
Kalendermonat davern. Ob ein Schulabschluss
vorliegt oder wahrend dieser Zeit Leistungen von
der Agentur fir Arbeit gezahlt werden, spielt fir
die gesetzliche Rentenversicherung hingegen
keine Rolle. dpa/tmn

Bundeswehr - Beratungsbiiro Hagen
Kérnerstrafe 98— 100

58095 Hagen
Telefon 02331 3417314

www.bundeswehrkarriere.de

Branche
Verwaltung, Behdrde

Ansprechpartner
Joachim Westhoff

E-Mail
bbhagen@bundeswehr.org

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Die Bundeswehr bietet lhnen vielfiltige Maglichkeiten fir Aushildung,
Studium oder Direkteinstieg, unter anderem in den Bereichen Technik,
Informationstechnik, Logistik, Handwerk, Verwaltung, Medizin, Musik,
Sport und Naturwissenschaften. Mehr als 90 anerkannte Aushildungs-
berufe und Aufstiegsforthildungen stehen in Verbindung mit einer
militdrischen Karriere zur Auswahl, Gber 50 davon auch in der zivilen
Verwaltung. Die Vorbereitung auf eine Karriere als Offizier (m,/w,/d)
und Fihrungskraft erfolgt in mehr als 50 verschiedenen Studiengdngen.
Weitere 17 duale Studienginge ermaglichen lhnen den Einstieg in den
gehobenen Dienst als Beamtin oder Beamter im zivilen Bereich.

L

e [\ y

BUNDESWEHR
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Deine Chance bei
BUSCH-JAEGER

=333 =]
Wir suchen Dich! 'E
[=] )

Wir suchen junge Menschen, die etwas bewegen
mochten. Du mochtest einen zukunftsorientierten
Beruf erlernen und anschlieBend einen Arbeits-
platz mit Perspektive haben? Dann bist du bei
Busch-Jaeger genau richtig. Wir sind Marktfuhrer
im Gebiet der Elektroinstallationstechnik und
haben durch unsere tUber 140-jahrige Unterneh-
mensgeschichte das richtige Know-how fur die
ndchsten Schritte der Digitalisierung. Busch-Jaeger
gehort zur ABB-Gruppe und beschdéftigt rund 1.300
Mitarbeiter in den zwei deutschen Werken Liden-
scheid und Bad-Berleburg-Aue. busch-jaeger.de

© BUSCH-JAEGER
A\

Busch-Jaeger Elekiro GmbH

Freisenbergstrale 2
58513 Lidenscheid
Telefon 02351 9561479

www.busch-joeger.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Christian Richter

E-Mail
christian.h.richter@de.abb.com

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Werkzeugmechaniker (m/w,/d)
Mechatroniker (m/w,/d)

Elektroniker (m/w/d)

(verschiedene Fachrichtungen)
Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d)
Industriekaufmann (m/w/d)

Duales Studium: DHBW Studiengange
Elektronik, Maschinenbau und Informatik.

O BUSCH-JAEGER
\
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Max W. Claas GmbH & Co. KG

RahmedestraBe 375
58762 Altena
Telefon 02352 958111

www.claas-draht.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Peter Schulze

E-Mail
peter.schulze@claas-draht.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf
Fachkraft fir Metalltechnik
(Umform- und Drahttechnik) (m/w/d)
Werkstoffprifer (m/w,/d)
Fachlagerist (m/w/d)
Industriekaufleute (m/w,/d)

CLAAS/KLINCKE

Drahtwerke

Deutsche Post AG

Buschmihlenstrae 18
58093 Hagen
Telefon 02331 3693911
https://de.dpdhl.jobs/ausbildung

Branche
Dienstleistung

Ansprechpartner
Ingo Gottschalk

E-Mail

ingo.gottschalk@deutschepost.de
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf
Fachkraft for Kurier-, Express- und
Postdienstleistungen (m/w,/d)
Berufskraftfahrer (m/w,/d)
Mechatroniker (m/w/d)
Kaufmann fur Spedition und Logistik (m/w./d)

Deutsche Post Q
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di-soric GmbH & Co. KG

Gielster Stiick 2
58513 Lidenscheid
Telefon 02351 9844401

www.di-soric.com

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Kai Winter

E-Mail
k.winter@di-soric.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf
Elekiriker fur Gerdte und Systeme (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w,/d)
Fachinformatiker fur
Anwendungsentwicklung {m/w/d)

= di-soric

Dietrich-Bonhoeffer-Seniorenzentrum
und Pflegeschule der Ev. Perthes-Stiftung
Bonhoeffer-Strafe 3-13
58511 Lidenscheid
Telefon 02351 9380850
www.perthes-sfiftung.de

Branche
Dienstleistung

Ansprechpartner

Udo Terschanski
E-Mail

udo.terschanski@perthes-stiftung.de
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf
Pflegefachmann & Hrau (m/w/d)

DY
i , EVANGELISCHE
E PERTHES-STIFTUNG..v.

menschennah.,
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dm-drogerie markt

Am dm-Platz 1
76227 Karlsruhe
Telefon 0171 2714660

www.dm.de

Branche
Einzelhandel

Ansprechpartner
Nicole Bitiner

E-Mail

Nicole Bittner@dm.de
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Drogist (m/w/d)
Handelsfachwirt (m/w/d)
Duales Studium: BWIL - Schwerpunkt Filiale

m
=
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Echterhage Holding GmbH & Co. KG

Honnestrafde 45
58809 Neuenrade
Telefon 02394 616672

www.karriere.e-holding.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Romina Krollmann

E-Mail

romina.krollmann@e-holding.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium

Industriekaufleute (m/w/d), Immobilienkaufleute (m/w/d),

Bauzeichner (m/w,/d), Industriemechaniker (m,/w/d), Zerspanungsmechaniker (m/w,/d),
Metallbauer (m/w,/d), Mechatroniker (m/w/d), Technischer Produkidesigner (m/w/d),
Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w//d), Mediengestalfer Digital und Print, FR Gestaltung und Technik
(m/w/d), Mediengestalter Digital und Print, FR Beratung und Planung (m/w/d),

Kdche (m/w/d), Restaurantfachkrfte (m/w /d)

Duales Studium: Bachelor of Arts, FR Business Administration in Verbindung mit Aushildung zum
Industriekaufmann (m,/w,/d), Bachelor of Science, FR Wirtschaftsingenieurwesen in Verbindung
mit der Ausbildung zum Industriemechaniker (m/w,/d), Bachelor of Engineering, FR Mechatronik
in Verbindung mit der Ausbildung zum Mechatroniker (m/w,/d), Bachelor of Engineering,

FR Maschinenbau in Verbindung mit der Aushildung zum Industriemechaniker (m/w/d)

e.holding

FLUID TECHNOLOGY GROUP
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Das erste eigene Geld: Wie viel
verdient man in der Ausbildung?

Mit dem Schulabschluss in der Tasche beginnt fir viele junge Menschen in der
Aushildung ein never Lebensabschnitt. Doch wie viel Geld verdient man waihrend der
Aushildung eigentlich? Und was tun, wenn das Geld nicht reicht? Antworten auf die
wichtigsten Fragen.

Wie viel verdiene ich in der Aushildung? Die Hohe der Aushildungsvergi-
tungen in Deutschland variert deutlich und héngt von vielen unterschiedlichen Faktoren
ab. Jeder Auszubildende schlieBt mit seinem Aushildungsbetrieb einen Vertrag ab, der die
Hahe der Vergiitung beinhaltet. In tarifgebundenen Betrieben muss mindestens die im
Tarifvertrag vorgesehene Vergiitung gezahlt werden.

Die Bandbreite ist groB, das zeigen Daten des Bundesinstituts fiir Berufsbildung von

2019: So erhielren angehende Friseurinnen und Friseure in tarifgebundenen Betrieben ELAFLEX HIBY

im Osten im ersten Jahr ihrer dualen Aushildung durchschnittlich 336 Euro brutto pro Tanktechnik GmbH & Co. KG
Monat. Maurer-Azubis im Westen dagegen kommen im dritten Ausbildungsiahr im Schnitt Auf dem Stahl ©

auf 1473 Euro. Im Gesamtdurchschnitt lagen die tariflichen Aushildungsvergiitungen bei 8840 Pl 5

939 Euro pro Monat. 5 effenoerg

Telefon 02391 925-123

Was gilt in Betrieben ohne Tarifvertrag? Paragraf 17 im Berufshildungs- '
gesetz (BBIG) besagt, dass die Aushildungsvergiitung , angemessen” sein muss. In www.hiby.de und www.elaflex.de
nicht-farifgebundenen Betrieben muss die Vergiitung nach aktueller Rechtsprechung
deshalb mindestens 80 Prozent der branchenspezifischen tariflichen Vergitung befragen. Branche
Seit 2020 ist im BBIG zudem eine Mindestaushildungsvergiitung vorgeschrieben, die Industrie
nicht unterschritten werden darf: Sie betrdgt 515 Euro im ersten Aushildungsjahr und
wird im Laufe der Ausbildung jihrlich erhdht. Ansprechpartner
Wer bezahlt die Ausbildungsvergiitung? Die Kosten fiir die Aushildung Domenica de Nutte
tragen in Deutschland mafigeblich die Betriebe. Der Zentralverband des Deutschen Hand-
werks (ZDH) gibt an, dass ein Handwerksbetrieb ber den Verlauf einer Aushildung im E-Mail
Schnitt rund 16 500 Euro in einen Auszubildenden investiert. Die Aushildungsvergiitung .
hat nach der Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts drei Funktionen: Sie soll dem denvtic@CES
Auszubildenden und seinen Eltern zur Durchfihrung der Berufsaushildung eine finanzielle Praktikumsplétze

Hilfe sein, sie soll die Heranbildung eines ausreichenden Nachwuchses an qualifizierten
Fachkriiften gewdhrleisten und schlieBlich soll sie eine Entlohnung darstellen. Anders als
ein Lohn im Klassischen Sinne dient die Aushildungsvergiitung aber weder der Existenz- Ausbildungsberuf
noch der Lebensstandardsicherung. , Gehalt oder Lohn sind dazu da, den Lebensunterhalt
vollstndig zu bestreiten, eine Vergiitung jedoch st ein Zuschuss zum Lebensunterhalt

|a

Fachinformatiker Fachrichtung

wiihrend einer Zeit des Lernens”, heiBt es beim Zentralverband des Deutschen Systemintegration (m/w/d)
Handwerks (ZDH). Dieser ,begrenzte Zweck” wird laut ZDH auch dadurch deutlich, dass Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)
wihrend einer Aushildung die Unterhalspflicht der Eltern fortbesteht und diese fiir in der Giefereimechaniker (m/w/d)
Aushildung befindliche Kinder Anspruch auf Kindergeld haben. Mechatroniker [m/w/d)

Was tun, wenn das Geld nicht reicht? Generell haben Auszubildende Technischer Produktdesigner (m/w/d)
Anspruch auf Berufsaushildungsbeihilfe (BAB), wenn sie wihrend der Berufsaushildung Werkzeugmechaniker (m/w/d)

nicht bei den Eltern wohnen knnen — etwa weil der Aushildungsbetrieb zu weit vom
Elternhaus entfernt ist. Bei der Berechnung ist eventuell auch der Verdienst der Elrern
beziehungsweise des Parters oder der Partnerin relevant.

Tudem besteht wiihrend der Ausbildung weiterhin ein Anspruch auf Bezug des Kinder-
geldes. Auszubildende kdnnen aber auch Wohngeld beantragen oder einen Bildungskredit
von der Forderbank KW beziehen. Zustdndig sind die Agenturen fiir Arbeit. dpa/tmn. E L H F L Ex H ' BY

Von Magdalena Tréndle

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
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ERCO
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ERCO die Lichtfabrik

Wir sind ein weltweit fiihrender
Hersteller von Architektur-
beleuchtung. Unser Erfolg
beruht auf der Kompetenz fiir
lichttechnische Losungen.

Technische Berufsbilder:
Elektroniker (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w/d)
Werkzeugmechaniker (m/w/d)
Verfahrensmechaniker (m/w/d)
Technischer Produktdesigner
(m/w/d)

Maschinen- & Anlagenfiihrer

(m/w/d)
Studium plus Ausbildung:

Bachelor of Engineering
(Maschinenbau, Elektronik)

TP COMALAY
' remrr s
[PISEER.E——

Wachsen Sie mit uns
Ausbildung und Verbundstudium

e

Ak

Darliber hinaus bieten wir
diverse Praktikumsmaglichkei-
ten an (u. a. Berufsfelderkun-
dung, Schilerpraktikum, Ferien-
praktikum).

Interessiert?

Dann bewerben Sie sich bitte
direkt Uber unsere Homepage
unter www.erco.com/career

Kontakt

Fir eventuelle Fragen steht
lhnen die Ausbildungsleiterin
Frau Lina Sommer unter der
Nummer 02351/551-226 gerne
zur Verfligung.

Fandca et
rwhre

@)

ERCO GmbH

Brockhauser Weg 80-82
58507 Lidenscheid
Telefon 02351/551-226

WWW.erco.com

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Lina Sommer
E-Mail

|.sommer@erco.com

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Werkzeugmechaniker (m/w /d), Elektroniker fiir Betrigbstechnik (m/w/d),
Fachinformatiker - Systemintegration (m/w/d), Industriemechaniker (m/w/d),
Mechatroniker (m/w/d), Verfahrensmechaniker (m/w/d),
Technischer Produktdesigner (m/w/d),
Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w /d)
Duales Studium: Bachelor of Science (Wirtschaftsingenieurwesen oder
Wirtschaftsinformatik), Bachelor of Engineering (Maschinenbau, Elektrotechnik,
Mechatronik oder Kunststofftechnik), Bachelor of Arts (Betrigbswirtschaft)

ERCO
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ESCHA GmbH & Co. KG

Elberfelder StraBe 32
58553 Halver
Telefon 02353 708-8126

www.escha.net

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Alena Mildenberger

E-Mail

a.mildenberger@escha.net

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Industriekaufmann (m/w,/d), Fachinformatiker (m/w/d),
Verfahrensmechaniker fir Kunststoff- und Kautschuktech-
nik (m/w,/d), Industriemechaniker (m/w/d), Werk-
zeugmechaniker (m/w/d), Zerspanungsmechaniker
(m/w/d), Mechatroniker (m/w,/d), Industrieelekriker
(m/w,/d), Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)
Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d), Technischer
Produktdesigner (m/w/d)

Duales Studium: Nach individueller Absprache

ESCHA

g Eugen-Schmalenbach-Berufskolleg §
SR e

e MABelchan Krenin

Eugen-Schmalenbach-Berufskolleg

Eugen-Schmalenbach-Strafe 3-5
58553 Halver
Telefon 02351 9663800

www.esbk.de

Branche
Bildung

Ansprechpartner
Marc Dingerkus

E-Mail
marc.dingerkus@esbk.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf

Ausbildung als dualer Partner im schulischen Teil fur:

Bankkaufleute (m/w/d), Industriekaufleute (m/w/d),
Einzelhandelskaufleute (m/w/d), Verkdufer (m/w,/d),

Grof und AuBenhandelskaufleute (m/w,/d), Medizinische Fach-
angestellte (m/w/d), Zahnmedizinische Fachangestellte (m/w/d),
Infernationale Férderklasse, Verwaltungsfachangestellte (m/w/d),
Rechtsanwalts- und Notariatsfachangestellte (m/w/d),

Kaufmann fir Biromanagement (m/w/d)

;

ESBK
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FIGAROS Hairpoint

Wilhelmstrafde 36
58511 Lidenscheid
Telefon 02351 9810512

www.hairpoint-luedenscheid.de

Branche
Handwerk

Ansprechpartner

Detlev Ginter Spies
E-Mail

figaro-spies@ronline.de
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf
Friseur (m/w/d)

|
HATRPOINT

Branche

Finanzamt Lidenscheid
Bahnhofsallee 16
58507 Lidenscheid
Telefon 02351 1552519

www finanzamt-luedenscheid.de

Verwaltung/Behérde

Ansprechpartner

E-Mail

Diana Alfrogge

service@fa-5332 fin-nrw.de

Praktikumsplétze

Ausbildu

|a

ngsberuf - Duales Studium
Finanzbeamter (m/w/d) Laufbahngruppe 1.2
(ehem. mittlerer Dienst)

Finanzwirt (m/w,/d)

Duales Studium:

Finanzbeamter (m/w/d) Laufbahngruppe 2.1
(ehem. gehobener Dienst)

Dipl. Finanzwirt FH (m/w/d)

FINANZVERWALTUNG

¢

¢ Nordrhein-Westfalen
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Fischer Elektronik GmbH & Co. KG

Nottebohmstrafe 28
58511 Lidenscheid
Telefon 02351 435209

www fischerelektronik.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Robert Smolderen
E-Mail

r.smolderen@fischerelektronik.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf
Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w,/d)
Industriekaufmann (m/w,/d)
Werkzeugmechaniker (m/w,/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

clektronik=3=

kihlen schitzen wverbinden

FOM Hochschule

Universitatsstr. 142
44799 Bochum
Telefon 0800 1959595

www.fom.de

Branche
Bildung

Ansprechpartner
Studienberatung

E-Mail
studienberatung@fom.de

Praktikumsplétze
nein

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Hochschulbereich Duales Studium - Bachelor

Wirtschaft & Management

Business Administration | Bachelor of Arts (B.A.)
Management & Digitalisierung | Bachelor of Arts (B.A.)
Wirtschaft & Psychologie

Befriebswirtschaft & Wirtschaftspsychologie | Bachelor of
Science (B.Sc.)

Die Hochschule.
Fir Berufstatige.
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Back to school: Das erwartet Azubis
in der Berufsschule

Eine duale Aushildung findet nicht nur im Betrieb, sondem auch in der Berufsschule
statt. Eugen Straubinger vom Bundesverband der Lehrkrifte fir Berufsbildung erkldrt, auf
was sich Schiler dort einstellen missen.

Hannover. Wer eine Aushildung beginnt, bekommt nicht nur neue Kollegen. In der
Berufsschule warten neue Mitschiiler. Und das ist nicht die einzige Neuheit, auf die sich
die Auszubildenden einstellen miissen. Eugen Straubinger, Vorsitzender im Bundesver-
band der Lehrkrifte fiir Berufsbildung erzahlt, was auf die Auszubildenden wahrend ihrer
Schullaufbahn zukommt.

Frage: Was erwartet Azubis an der Berufsschule?

Was ist nev, was ist anders?

Antwort: Neu ist zum einen die Zusommensetzung. In Berufsschulklassen lernen
Schiiler mit ganz unterschiedlichen Abschlizssen zusammen. Das kinnen Hauptschiler,
Realschiiler und Abiturienten oder Studienabbrecher sein. Das Gute ist, jiingere Schiiler
sitzen oft zusammen mit dlteren in einer Klusse. Da bekommen die jiingeren oft Hilfe.
Zum anderen — und das ist fir viele erstmal abschreckend — sind viele Berufsschulen
grofle Ausbildungszentren. Das heift, dort gehen 1000 bis 4000 Schiler zum
Unterricht. Alles findet auf einem Campus statt. Ahnlich wie an der Hochschule ist die
Orientierung am Anfang manchmal eine Herausforderung. Da bekommen die Schiller
aber Unterstiitzung und finden sich meist schnell zurecht. Und: Die Schiler werden
nicht mehr wie Kinder oder Jugendliche behandelt, sondern auch wie Erwachsene. Zum
Beispiel werden sie jetzt mit ,Sie” angesprochen.

Frage: Und wie sieht es mit den Schulféichern aus?

Antwort: An der Berufsschule gibt es — je nach Berufsaushildung — zum einen
die allgemeinbildenden Fachern, wie Deutsch, Gemeinschafts- oder Sozialkunde und
Wirtschaftskunde. Und daneben einen Facherverbund, der auf die jeweilige Aushildung
abgestimmt ist. Die Auszubildenden bekommen das Fachwissen in einer Lernsituation
nohe gebracht, wie sie auch im Betrieb stattfindet.

Frage: Kann Deutsch-Unterricht in der Berufsschule fiir

Abiturienten nicht total langweilig sein — und fiir
andere eine grofie Herausforderung?

Antwort: Ja, dos ist in der Tat ein hdufiges Problem. An den Berufsschulen
versuchen wir, dass Abiturienten oder Realschiler dann die anderen untersfitzen kinnen.
Grofle Probleme macht zum Teil auch die Rechtschreibung. Da kann es helfen, wenn die
schwiicheren Schiler einen dlteren Paten zur Seite gestellt bekommen. Starke Schiler
dagegen versorgen die Lehrer auch mal mit Zusatzaufgaben, die ein bisschen mehr in die
Tiefe gehen.

Frage: Wie bekommt man Berufsschule und die Aushildung

im Betrieb gut unter einen Hut?

Antwort: Das ist am Anfang natirlich eine Umstellung, denn die Organisation ist
fir die Auszubildenden neu. Sie lernen jetzt an zwei Orten, an der Berufsschule und
im Betrieb. Das kann entweder so aussehen, dass sie 3,5 Tage im Betrieb und den
Rest der Woche in der Schule verbringen. Oder — und das gilt besonders fiir Berufe, in
denen es deutschlandweit eher weniger Azubis gibt — die Schule findet wochenwaise im
Blockunterricht statt.

Wichtig ist vor allem, dass die Schulen und Betrigbe sich gut abstimmen — gegebe-
nenfalls auch die Ausbildungszentren, wie es sie im Handwerk gibt. Im Idealfall lernt
man die theoretischen Grundlagen in der Berufsschule — passend zur Praxis. Sind zum
Beispiel Getriebe im Unterricht ein Thema, wird im Betrieb zu der Zeit auch ein Getriebe
hergestellt. Es kann aber auch immer Verschiebungen geben, das hiingt oft von der
Grofie des Betriebs ab. Wer eine Aushildung zum Friseur in einem Kleinen Betrieb macht,
muss vielleicht auf die erste Daverwelle ein wenig warten. dpa/fmn

Interview: Amelie Breitenhuber

Frauenthal Powertrain GmbH

In den Hofwiesen 13
58840 Plettenberg
Telefon 02391 814197

www.frauenthal-powertrain.com

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Zaim Krpic
E-Mail
z krpic@fraventhal-powertrain.com
Praktikumsplétze
ja
Ausbildungsberuf
Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d)
Werkzeugmechaniker (m/w,/d)

Elektroniker (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w,/d)

) frauenthal
. powertrain
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Die mitdem
Fuchs tanzen.

Der Job ist Dein Beat, der Arbeitgeber Deine Playlist.
Egal, ob Du auf House, Hip-Hop oder Metal stehst:
Wenn Du engagiert und motiviert bist, bieten wir Dir
tolle Perspektiven fir den Tanz in Dein Leben!

Gewerblich-technische Ausbildungsberufe (m/w/x):
> Elektroniker fiir Betriebstechnik
> Fachinformatiker FR Systemintegration

> Industriemechaniker EG Instandhaltung
> Werkstoffpriifer FR Metalltechnik
> Werkzeugmechaniker EG Formentechnik

> Zerspanungsmechaniker EG Dreh-/Fras- oder Schleifmaschinen-
systeme

Kaufménnische Ausbildungsberufe (m/w/x):
> Fachkraft flir Lagerlogistik

> Industriekaufmann

Verbundstudienginge (m/w/x):

> Bachelor of Arts & Industriekaufmann

> Bachelor of Engineering & Industriemechaniker
EG Instandhaltung

Lust auf den Tanz mit dem Fuchs?
Bewirb Dich!

OTTO FUCHS KG - Derschlager StraBe 26 - 58540 Meinerzhagen

#itanzmitdemfuchs

§é OTTO FUCHS

OTTO-FUCHS.COM/JOBS

OTTO FUCHS KG

Derschlager Strafe 26
58540 Meinerzhagen
Telefon 02354 73-550

www.otto-fuchs.com

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Tina Schérdling

E-Mail

fina.schoerdling@ottofuchs.com

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium

Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w,/d), Fachinformatiker FR Systemintegration
(m/w/d), Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d), Industriekaufmann (m/w/d), In-
dustriemechaniker EG Instandhaltung (m/w,/d), Werkstoffprifer FR Metalltechnik
(m/w,/d), Werkzeugmechaniker EG Formentechnik (m/w,/d), Zerspanungsme-
chaniker EG Dreh-/Frds-/Schlgifmaschinensysteme (m/w /d)

Duales Studium: Verbundstudium Bachelor of Arts (m/w/d) Verbundstudium
Bachelor of Engineering (m/w/d)
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ih Netz, auf unseremrAzubi-Blog (Facebook, Instagram),
in Praktika/Berufserkundungen und in Gespréchen, z.B.
mit Deinen Eltern.

L © ] LR I_’E)) AR BE
und bitte um ein kurzes Gespréach mit einem
Auszubildenden fiir Deine ersten Fragen

3. VERABREDE EIN INFOGESPRACH
fur Deine weiteren Fragen an uns:
azubi@nolte-gruppe.de

4. SCHICK UNS DEINE

VOLLSTANDIGEN UNTERLAGEN
per E-Mail:

bewerbung@nolte-gruppe.de oder

per Post:

Gebriider Nolte, Postfach 21 63, 58591 Iserlohn

5« Wir antworten Dir, hoffentlich mit einer
EINLADUNG ZUM VORSTELLUNGS-
GESPRACH ODER TEST

Wir méchten Dich kennenlernen. Viel Erfolg!

6. GLUCKWUNSCH ZIUM
AUSBILDUNGSPLATZ

Am 01.08. startest Du bei uns!
Als angehender Kfz-Mechatroniker oder
Automobilkaufmann/-frau

Gebriider NolteSY

seit 1914 @& HYUNDAI
Iserlohn Schwerte Hemer Hagen Liidenscheid Gevelsberg

Gebriider Nolte GmbH & Co. KG

Mendener Strafe 1723
58636 Iserlohn
Telefon 02371 7905-32

www.nolte-gruppe.de

Branche
Handwerk

Ansprechpartner

Sabrina lametz
E-Mail

s.lametz@nolte-gruppe.de
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf
KFZ-Mechatroniker (m/w/d)
Automobilkaufmann (m/w/d)

Immer in Bewegung mit

Gebriider Nolte 2%

sait 1914 & HYUNDAI
lserlohn Schwerte Hemer Hagen Lidenscheid Gevelsberg
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J.D. Geck GmbH

Crinewiese 28 - 32
58762 Altena
Telefon 02352 542199

www.geck.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Bernd Schmitz

E-Mail
bernd.schmitz@geck.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Industriemechaniker (m/w/d), Zerspanungsmechaniker
(m/w/d), Werkzeugmechaniker (m/w,/d), Konsfrukfions-
mechaniker Feinblechbautechnik (m/w/d), Maschinen-
und Anlagenfihrer (m/w/d), Oberflédchenbeschichter
(m/w/d), Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d), Technischer
Produkidesigner (m/w/d), Informatikkaufmann (m/w/d),
Industriekaufmann (m/w,/d)

Duales Studium: BWL/Business Administration Vertrieb/
International Business Mechatronik /Maschinenbau

Geck’

GERHARDI Kunststofftechnik GmbH

Schlittenbacher SttraBe 2
58511 Liidenscheid
Telefon 02351 1069-406

www.gerhardi.com

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Isabelle Wiesemann

E-Mail

iwiesemann@gerhardi.com

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf

Elektroniker fir Betriebstechnik (m/w/d), Elekironiker

for Automatisierungstechnik (m/w,/d), Mechatroniker
(m/w,/d), Technischer Produkidesigner (m/w,/d),
Fachinformatiker (m/w,/d), Industriekaufmann (m/w/d),
Werkstoffprifer - FR Kunststofftechnik (m/w,/d), Verfahrens-
mechaniker fir Kunststoff- und Kautschuktechnik (m/w/d),
Oberfléchenbeschichter (m/w,/d)

GEREIARDI
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4Ausbildung light”: Nach der Schule
in den Freiwilligendienst

Nach der Schule direkt ins Berufsleben starten? Das ist nicht fir jeden etwas. Ein
Freiwilligendienst kann helfen, Zukunftspline zu konkretisieren. Manche Schulabgnger
haben vielleicht schon eine grobe Idee von ihrer beruflichen Zukunft, andere fangen bei
Null an. In beiden Situationen kann Kathrin Bothe zu einem Freiwilligendienst raten. Als
Berufsheraterin bei der Arbeitsagentur hilft sie seit 20 Jahren jungen Menschen bei der
Orientierung nach dem Schulabschluss.

Ein Freiwilliges Jahr kann man sich wie eine ,Ausbildung light’ vorstellen”, sagt Bothe.
Denn in dieser Zeit miissen sich die Freiwilligen in einer neuen Umgebung zurechtfinden,
sich in ein neves Aufgabengebiet einarbeiten und unter Umstinden bereits von Zuhause
wegziehen. Auflerdem bekommen sie eine Vorstellung davon, ob ein besfimmes Berufs-
feld zu ihnen passt. Aber auch langfristig hinterldsst ein freiwilliges Engagement seine
Spuren, meint Bothe: , Man bewerfet die Arbeit der Menschen, die man dort kennenlernt,
als gesellschaftlichen Beitrag anders.”

Durchblick im Programm-Dschungel. Um die gesignete Einsatzstelle fir sich zu
finden, bleibt Interessierten nichts anderes iibrig als sich durch den , Programm:-Dschungel”
durchzuarbeiten, sagt Frank Seidel, Grinder der Orientierungsplattform , wegweiserfreiwil
ligenarbeit.com”. Der Klassiker unter den dffentlich geftrderten Jugendfreiwilligendiensten
ist dos Freiwillige Soziale Jahr (FSJ). Dahinter verbirgt sich aber nicht nur die Arbeit in
Kindertagesstiitten, Pflegesinrichtungen und Krankenhduser. Ein FSJ kann man zum
Beispiel auch in der Denkmalpflege oder in Sportvereinen absolvieren. Hinzu kommen eine
Reihe spezialisierter Dienste, darunter das Freiwillige Okologische Johr (FOJ) aber auch das
FSJ Kultur, FSJ Schule, FS) Polik oder der Bundesfreiwilligendienst Kultur und Bildung. Fiir
naturwissenschaftich Interessierte bietet sich auch ein Freiwilliges Wissenschaftliches Jahr
an. Dabei kénnen Freiwillige bei Professorinnen oder Wissenschaftlern an Forschungsein-
richtungen oder Hochschulen aushelfen, erkldrt Bothe.

Programme im Ausland. Auch wer nach der Schule ins Ausland michte, kann sich
wischen verschiedenen Gffentlich gefdrderten Programmen entscheiden. Dazu gehdren
der entwicklungspolifische Dienst , weltwirts”, der Internationale Jugendfreiwilligendienst
kulturweit” und das Europiische Solidaritiitskorps, erkldrt Seidel. Dariiber hinaus gibt es
aber auch eine Reihe nicht geforderter Angebote. Bei allen Auslandsvorhaben rit Seidel
aber, sich gut Gber die jeweiligen Prozesse zu informieren.

Voraussetzungen fiir den Freiwilligendienst. Voraussetzung fir einen
dffentlich geforderten Jugendfreiwilligendienst ist, dass die Bewerber einen Schulabschluss
mitbringen und zwischen 16 und 27 Jahre alt sind. In manchen Fallen liegt das Mindestal-
ter auch bei 15 Jahren. Die Bewerber verpflichten sich in der Regel, fiir 6 bis 12 Monate
in einer Einrichtung in Vollzeit zu arbeiten. Das FSJ beginnt meist zwischen September und
Oktober, unter Umstiinden sind individuelle Regelungen mdglich.

Mit eineinhalb Jahren Vorlauf Kontakt aufnehmen. Schulabgiinger miissen
sich aber nicht auf die Stellenausschreibungen der Jugendfreiwilligendienste beschrdnken.
Sie kinnen auch Angebote des Bundesfreiwilligendienstes (BFD) nutzen. Dieser steht
Menschen nach dem Schulabschluss ohne Altersheschriinkung zur Verfiigung. Die genauen
Bewerbungsfristen legen die Trigerorganisationen selbst fest, oftmals liegen diese aber
ungefihr ein halbes Jahr vor Beginn. Bothe rit Interessierten, sich mglichst ein bis
anderthalb Jahre vorher mit ihrer Wunscheinrichtung in Verbindung zu setzen.

150 bis 450 Euro Taschengeld. Wer sich seine Zeit im Freiwilligendienst spiter
als Praxiserfahrung auf einen Studienplatz anrechnen lassen méchte, sollte laut Bothe auf
einen der offiziell anerkannten Dienste sefzen. Ein Jahr ohne Bezahlung zu arbeiten, kann
sich nicht jeder leisten. Die finanzielle Gestaltung sei zwar von der jeweiligen Trdgerorga-
nisation abhdngig, sagt Bothe, bewege sich aber letztlich in einem Rahmen von 150 bis
450 Euro im Monat. dpa/tmn

Von Elena Burbach

HUECK

Loher Strafle @
58511 Liidenscheid
Telefon 02351 151277

www.hueck.com

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Cesa Richter

E-Mail
gesa.richter@hueck.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf
Industriekaufmann (m/w,/d)
Verfahrenstechnologe (m/w/d)
Metall - Nichteisenmetallumformung
Technischer Systemplaner (m/w,/d] - Stahl- und

Metallbautechnik Industriemechaniker (m/w,/d)
Elektroniker fir Betriebstechnik (m/w/d)

HUECK

GERMAMN ENGINEERING S5INCE 1814
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Von Profis lernen, eigene Ideen einbringen,
gemeinsam Zukunft gestalten -
in einem innovativen Arbeitsumfeld.

Dafur mach ich das.

Mach Deine Ausbildung oder
Dein Verbundstudium bei Insta.

www.insta.de/your_future

Insta GmbH
Hohe Steinert 10
58509 Lidenscheid
Telefon 02351 936-1232

www.insta.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Jana Minz und Marisa Maiwurm

E-Mail
ausbildung@insta.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium

Industriekaufmann EU (m/w,/d) Informatikkaufmann (m,/w/d)

Fachinformatiker fir Anwendungsentwicklung (m/w,/d)

Fachinformatiker fir Systemintegration (m/w /d)

Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w,/d), Mechatroniker (m/w,/d)

Elektroniker fir Gerdite und Systeme (m/w/d)

Duales Studium: Verbundstudiengiinge: Betriebswirtschaft (B.A.), Wirtschaftsingeni-
eurwesen (B.SC.), Elektrotechnik (B.Eng.), Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)

INSTA
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Respekivoller Umgang:
Wie Auszubildende ernst genommen werden

,Das kann ja der Azubi machen” — und dann missen die Werkstatt gekehrt oder
Akten abgeheftet werden. Nicht immer nehmen Kollegen die Auszubildenden im Betrieb
fir voll. Statt eine Aufgabe lange erkldren zu missen, ldsst man den Nachwuchs
liher die einfachen Tatigkeiten machen. Was kdnnen Azubis dazu beitragen, um im
Unternehmen ernst genommen zu werden?

Erstmal gilt: , Das Verhdlinis sollte idealerweise nicht mehr so sein, wie es friher oft
war — dass der Auszubildende quasi , Handlanger” des Chefs ist”, sagt die Aushildungs-
beraterin Sabine Bleumortier. Auszubildende sollten also die gleiche Wertschitzung
erfahren wie alle anderen Mitarbeiter auch. , Sie sind ein wertvoller Bestandteil des Un-
temehmens — auch, wenn sie noch nicht die Erfahrung eines langjahrigen Angestellien
haben.” Auszubildende kannen zwar nicht beeinflussen, welche Grundeinstellung oder
gar Stereotype ihr Gegeniiber hat — seien es Kundinnen, Mitarbeiter oder Vorgesetzte.
,Sie kannen aber darauf einwirken, und die Gefahr ein wenig verringer, nicht mit
Respekt behandelt zu werden”, sagt Bleumortier.

Anderen mit Wertschiitzung begegnen. Die Beraterin nennt drei Stell-
schrauben: Das seien zundchst die Umgangsformen. ,Ich werde dann emst genommen,
wenn ich freundlich bin und mein Gegeniiber wertschitze”, sagt Bleumortier. So kdnne
ibertrieben selbsthewusstes Auftreten fiir Imifationen bei Vorgesetzten oder Aushildern
sorgen. Wer Hilfsangebote immer mit ,Das muss mir niemand erkldren” abschmettert
und dann schlechte Arbeitsqualitiit liefert, verspielt sich den Respekt beim Gegeniiber
schnell. Gute Umgangsformen fangen laut Bleumortier schon bei der Vorstellung an.
,Wer dos flissig und selbstbewusst macht, hinterlisst einen professionellen Eindruck”,
sagt sie. Uberhaupt wiirden klare Ansagen dazu beitragen, als Auszubildender respekt-
voll behandelt zu werden. , Viele drucksen erstmal rum, wenn sie die Antwort auf eine
Frage gerade nicht wissen.” Auszubildende dirften aber ruhig sagen, dass sie noch
nicht alles wissen. Besser als ,Da kannte ich vielleicht eigentlich mal bei einem Kollegen
nachfragen” sei dann eine eindeutige Aussage: , lch frage bei Herm Mller nach und
melde mich anschlieBend bei lhnen.”

Blickkontakt und feste Stimme. Auch die Korpersprache spielt laut Bleumor-
tier eine Rolle. Dazu gehdrt es zum Beispiel, Blickkontakt mit dem Gespréchspartner zu
suchen und mit deutlicher und klarer Stimme zu sprechen. Wer etwa beim Telefonieren
unsicher ist, sollfe sich eine Routine aneignen. Gerade am Anfang kann es helfen,
Standardsiitze fiir giingige Anfragen aufzuschreiben und einzuiiben. Daneben kann
man Kollegen zuhdren, sich mit der Aushilderin absprechen — oder an Seminaren der
Handwerks- und Handelskammern zum Thema teilnghmen.

AuBerdem konnen Auszubildende mit ihrem Fachwissen punkten. Wer Eigeninifiative
zeige, und auch eigene Ideen vorbringt, kann sich beim Aushildungsverantwortlichen
oder den Kolleginnen und Kollegen Respekt verschaffen, erklirt Bleumortier. Umgekehrt
gilt: Wer seine Arbeit willentlich nicht gut macht, der macht es den anderen schwer, sie
oder ihn als Arbeitskraft wertzuschitzen.

Probleme unter vier Augen ansprechen. Wer das Gefihl hat, immer gleich
als , die Azubine” oder ,der Azubi” abgestempelt zu werden und entsprechend nur fiir
Tiitigkeiten eingesetzt zu werden, die womdglich gar nichts mit dem Lehrplan zu tun
haben, sollfe das Gesprich suchen. ,Das sollte idealerweise zundchst unter vier Augen
mit dem Aushilder oder der Ausbilderin statfinden”, findet Bleumortier. Wichtig sei,
auszudriicken, was einen stort und wie man sich dabei fuhl.

Am besten verkniipft man die Kritik mit einem Vorschlag, wie die Situation verbes-
sert werden kdnnte. dpa/tmn

Von Amelie Breitenhuber

IT Sidwestfalen AG
Kalver Strafe 23
58515 Lidenscheid
Telefon 02351 67257300

www.itswf.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Nicole Gebauer

E-Mail

bewerbung@itsuedwestfalen.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
[T-Systemkaufmann (m/w/d)
Fachinformatiker fur Systemintegration (m/w,/d)
Kaufmann fir Biromanagement (m/w/d)
Kaufmann fir Marketingkommunikation (m/w./d)
[Kaufmann (m/w,/d)
Duales Studium:
Angewandte Informatik Wirtschaftsinformatik

it sidwestfalen

Wir machen lhre IT verfiighar!
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KANN MAN AUCH
ALS EINSTEIGER

SEIN DING MACHEN?

HIER SOLLST DU ES.

Natiirlich, als Berufseinsteiger/-in bist du neugierig und voller Tatendrang.
Dafiir haben wir was: eine fundierte Ausbildung zur Pflegefachkraft; ein
erfahrenes Team, das dir mit Rat und Tat zur Seite steht; und eine gute
Bezahlung in einer Branche mit Zukunft. Besser fiir alle: ein Job voller
Perspektiven, in dem man menschlich und beruflich wachst.

Wir suchen

Auszubildende (m/w/d)

Deine Aufgaben:

B Betreuungsbediirftige alte
Menschen eigenverantwortlich
pflegen, betreuen und bei der
Gestaltung des Tagesablaufs
unterstiitzen

Deine Fahigkeiten:

B Empathie und Freude am Umgang
mit dlteren Menschen

B Realschulabschluss oder einen
gleichwertig anerkannten
Bildungsabschluss

Unsere Leistungen:

B Attraktive Ausbildungsvergiitung
und weitere Extras

B Gute Chancen zur Ubernahme
nach der Ausbildung

Mehr Infos unter:
besser-fiir-alle.de

B Entwicklungsmdglichkeiten durch
Fort- und Weiterbildung nach der
Ausbildung

B Abwechslungsreiche und
spannende Aufgaben in einem
super Team

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

Johanniter-Haus Liidenscheid
Hagedornskamp 11-15
58507 Liidenscheid
Ansprechpartner:

Uwe Beul, Tel. 02351/56773-0
Uwe.Beul@jose.johanniter.de

Johanniter-Stift Oeneking
Harlingerstr. 7-9
58509 Liidenscheid

Ansprechpartner:
Sergej Gavrilov, Tel. 02351/186-0
Sergej.Gavrilov@jose.johanniter.de

DIE
JOHANNITER.

Johanniter Seniorenhduser GmbH

Harlinger Str. 7-9 Hagedornskamp 11

58509 Lidenscheid 58507 Lidenscheid
Telefon 02351/186555 Telefon 02351/567730

www.johanniter.de

Branche
Gesundheit

Ansprechpartner

Uwe Beul
E-Mail

uwe.beul@jose.johanniter.de
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf
Examinierter Altenpfleger (m/w,/d)

DIE
JOHANNITER.

Aus Liebe zum Leben
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Albrecht Jung GmbH & Co. KG

Volmestrafe 1
58579 Schalksmihle
Telefon 02355 806350

www.jung.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Stephanie Preikscheit

E-Mail
s.preikscheit@jung.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium

Industriekaufmann (m/w/d), Werkzeugmechaniker (m/w/d),

Mechatroniker (m/w,/d), Technischer Produkidesigner
[m/w/d), Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d), Fachla-
gerist (m/w/d), Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w,/d), Techni-
scher Modellbauer (m/w/d), Fachinformatiker (m/w/d)
Elektroniker fir Gerdte und Systeme (m/w/d)

Duales Studium: Bachelor of Engineering in Verbindung mit
einer Ausbildung zum Technischen Produkidesigner (m/w/d)
Bachelor of Arts in Verbindung mit einer Ausbildung zum
Industriekaufmann (m/w,/d)

Bachelor of Science in Verbindung mit einer Ausbildung zum
Fachinformatiker (m/w/d)

SJUINIG

Jung GmbH & Co. KG

In der Halver 23
58553 Halver

Telefon 02355 912720

www.jung-federn.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner

Llea Jung
E-Mail

liung@jung-federn.de
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf
Industriemechaniker (m/w,/d)

Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d)

Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w,/d)
Werkzeugmechaniker (m/w,/d)

Jun

Prazisionsfedern

9

/1




72

Jungkurth GmbH
RahmedestraBe 316
58762 Altena
Telefon 02352 959029
t.schmidi@jungkurth.de

Branche
Handwerk

Ansprechpartner
Thorsten Schmidt

E-Mail
t.schmidi@jungkurth.de

Praktikumsplétze
ja
Ausbildungsberuf

Elektroniker Fachrichtung Energie- und
Gebdudetechnik (m/w/d)

Elekironiker Fachrichtung Informations- und
Telekommunikationstechnik (m/w,/d)

= JUNGKURTH

HANDWERK-TECHNIK-ZUKUNFT

Jirgens GmbH

HordenstraBe 21
58135 Hagen
Telefon 02331 479114

www.aufohaus-uergens.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Jelena Visic

E-Mail

j.visic@autohausjuergens.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Automobilkaufmann (m/w/d)
KFZ-Mechatroniker PKW/NFZ (m/w,/d), Karosseriebaver (m/w/d)
Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)
Kaufmann im Einzelhandel (m/w,/d)
Lackierer (m/w/d)
Duales Studium: Automobilkaufmann (m/w,/d) Bachelor of Arts
KFZ-Mechatroniker (m/w/d) Bachelor of Arts

JErRGENS

BALD
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IKAMPER

DRAHTUMFORMTECHNIK

GAS GEBEN
und mit KAMPER Deine Zukunft gestalten!

Wilh. Kémper GmbH & Co. KG

Altenaer Strasse 184
58513 Lidenscheid
Telefon 02351 67274730

www.kaemper.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Olaf Beckemeier

E-Mail
Industriemechaniker (m/w/d) beckemeier@kaemper.de

Bewirb Dich JETZT! Praktikumsplétze

|a

Ausbildungsberuf

e
bewerbung@kaemper'd Industriemechaniker (m/w,/d)

ﬁ%ﬁ

GROWN EXPERIENC.E,

Wilh. Kdimper GmbH u. Co KG
Altenaer StraBe 184 | 58513 Ludenscheid

bewerbung@kaemper.de | www.kaemper.de/karriere o~
Tel. +49 (0) 2351 672747 - 0 l((ﬂmpm

@kaemper.drahtumformtechnik § DRAHTUMFORMTECHHNIK 75
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Martin Bosche ist mit Leidenschaft dabei — als Schra'uber an seinem

Oldtimer und als Azubi bei KOSTAL.

Welche Fahigkeiten liegen bei Dir in der Familie?
Mach mehr aus Deinem Talent als Auszubildender
(m/w/d) oder Verbundstudent (m/w/d) bei KOSTAL.
Freu Dich auf spannende Aufgaben in Deiner praxis-
nahen Ausbildung, ein sympathisches Team und
vielversprechende Zukunftsperspektiven.

Informier Dich unter
www.kostal-karriere.com/schueler
— wir freuen uns auf Dich!

p——

KOSTAL Group

An der Bellmerei 10
58513 Lidenscheid
Telefon 02351 162574

www.kostal-karriere.com

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Pefer Zeisberg

E-Mail

p.zeisberg@kostal.com

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Elektroniker (m/w/d), Fachinformatiker (m/w,/d)
Industriekaufmann (m/w,/d)
Stanz- und Umformmechaniker (m/w,/d)
Werkzeugmechaniker (m/w/d)
Duales Studium: Business Administration,
Elektrotechnik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen

KOSUAL

77




—_—

Ausbildung bei KRACHT - °
der perfekte Start ins Berufsleben! KRAC HT
T — s Zahnradpumpen

Durchflussmesstechnik
Hydraulik

Your fluid solution partner

Wir sind ein weltweit aktives mittelstandisches Familienunternehmen
mit circa 400 Mitarbeitern. Unsere Kernkompetenzen liegen in der KRACHT GmbH
Entwicklung, Herstellung und im Vertrieb von hochwertigen Zahnrad-
pumpen und Durchflussmessgeré&ten — innovative Sonderlésungen

Gewerbestrafe 20

fertigen wir nach Kundenwunsch. 58791 Werdohl
Unser hoher Qualitatsanspruch bildet dabei das Fundament fiir den Telefon 02392 935227
Erfolg unserer breiten und tiefen Produktpalette, daher bleiben wir www.kracht.eu

auch in konjunkturschwachen oder Krisenzeiten stabil am Markt.

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Julia Uerpmann

E-Mail
J.Uerpmann@kracht.eu

Praktikumsplétze

ia
Ausbildungsberuf
Elektroniker fur Betriebstechnik (m/w/d)
Wir bilden engagierte und motivierte Schulabganger Fachkraft for Metalltechnik - Zerspanungstechnik (m/w./d)
in folgenden Berufen aus: Fachkraft fir Metalltechnik - Montagetechnik (m/w,/d)
Elektroniker/in - Betriebstechnik Industriekaufmann (m/w,/d)
Fachkraft fiir Metalltechnik - Zerspanungstechnik Techn. Produkidesigner - Maschinen- und
Fachkraft fiir Metalltechnik - Montagetechnik An|ogenkonstruktion (m/w/d)
Industriemechaniker/in Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Zerspanungsmechaniker/in
Technische/r Produktdesigner/in
Industriekaufmann/-frau

VVVVYVVYV

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen 5
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: bewerbung@kracht.eu



Kreishandwerkerschaft Kuberit Profile Systems

Markischer Kreis GmbH & Co. KG
Saverfelder Strafe 10 Rémerweg @
58511 Lidenscheid 58513 Liidenscheid
Telefon 02351 909017 Telefon 02351 67090-535
www.kh-mk.de www.kueberit.com
Branche Branche
Handwerk Industrie
Ansprechpartner Ansprechpartner
Marina Lisebrink Manuel Hausmann
E-Mail E-Mail
m.luesebrink@kh-mk.de manuel.hausmann@parkettfreund.com
Praktikumsplétze Praktikumsplétze
ja a
Ausbildungsberuf Ausbildungsberuf
Handwerksberufe verschiedenster Art Industriekaufmann (m/w,/d)

Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)
Fachlagerist (m/w/d)

Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w,/d)

| bEadala | handaln

l"’ Kreishondwerkerschoft Markischer Kreis
" vatilahen
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Lidl Vertriebs
GmbH & Co. KG
Am Ribgarten 1
57299 Burbach
Telefon 02736 5098-141
www.lidl.de

Branche
Einzelhandel

Ansprechpartner
Christopher Schaal

E-Mail
recruiting-sie@lidl.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Verkaufer (m/w/d)
Einzelhandelskaufmann (m/w/d)
Biromanagement (m/w,/d)
Abiprogramm Vertrieb
Duales Studium: logistik, Immobilien,
Verfrieb im Einzelhandel

Lumberg Connect GmbH

Im Gewerbepark 2
58579 Schalksmihle
Telefon 02355 83248

www.lumberg.com

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Kerstin Kihnholz

E-Mail

kuehnholz kerstin@lumberg.com

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Werkzeugmechaniker (m/w/d)
Industriekaufmann (m/w,/d)

Technischer Produkidesigner (m/w/d)
Informatikkaufmann (m/w/d)

Fachinformatiker (m/w,/d)

Dudles Studium: Wird je nach Bedarf im kauf
mannischen oder technischen Bereich angeboten

Lumberg B

passion for connections




Mani Héusliche Pflege
und Mani Tagespflege
Clatzer Strabe 55
58511 Lidenscheid
Telefon 02351 66579-0
www.mani-pflege.de

Branche
Dienstleistung

Ansprechpartner

Marlena Wlodarczyk-Hamann
E-Mail

m.hamann@mani-pflege.de
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium

Pflegefachmann & -frau (m/w/d)
Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w/d)
Duales Studium: Duales Pflegestudium

mani
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Markische Kliniken GmbH

Paulmannshdher Strafe 14
58515 Lidenscheid
Telefon 02351 462085

www.maerkische-kliniken.de

Branche
Gesundheit

Ansprechpartner
Kerstin Wirth

E-Mail
kerstin.wirth@klinikum-luedenscheid.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf
Pflegefachmann & -frau (m/w/d)
Operationstechnischer Assistent (m/w/d)

Markische
Kliniken




In Sport-
klamotten
zur Arbeit?

Soweit
kommt's
noch!

Mit einer Ausbildung oder
einem Praktikum bei den
Markischen Reha-Klinken

Als Ergo- oder Physiotherapeut/in bieten wir Dir an unseren
sechs Standorten im Markischen Kreis:

® cin engagiertes und freundliches Team
® soziales Miteinander

® cin breites Therapiespektrum

® cine Aufgabe nah am Menschen

® cin kommunikatives Arbeitsumfeld

® cinen sicheren Arbeitsplatz

Ausbildungsvertrag aber kein Geld?
Frag nach unserem Ausbildungsstipendium!

Bei uns ist alles drin: Markische Reha-Kliniken

Reha Kilinik Lidenscheid

Paulmannshoher Str. 14, 58515 Liidenscheid
Besuch uns im Internet unter
www.reha-mk.de oder auf facebook

‘? Markische
Recha-Kliniken

Markische Reha-Kliniken GmbH
Paulmannshdher Strafe 14
58515 Lidenscheid
Telefon 02351 465015

www.reha-mk.de

Branche
Gesundheit

Ansprechpartner
Katrin Gleitze

E-Mail
Katrin.Gleitze@reha-mk.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf
Physiotherapeuten (m/w/d)
Ergotherapeuten (m/w/d)
Sport- und Gymnastiklehrer (m/w/d)
Masseure und med. Bademeister (m/w/d)
mit Fachschulen und Universitéiten

L]

g Mérkische

REHA-Kliniken

Reha-HKlinik Lidenscheid o7



Markischer Kreis
Heedfelder Strafde 45
58509 Lidenscheid
Telefon 02351 9666204

www.maerkischerkreis.de

Foto:'Raffi Derian

2/ MARKISCHER KREIS

AZUBIS GESUCHT - BN el T
DEIN START IN DIE ZUKUNFT Ansprechpartner

Katja Fall

Bist Du motiviert, leistungsbereit und teamfihig? E-Mail
Hast Du das notige Feingefiihl fur den

Umgang mit Menschen? Praktikumsplétze
ja

k fall@maerkischerkreis.de

Dann bewirb Dich bei der Kreisverwaltung MK unter Ausbildungsberuf - Duales Studium
www.maerkischer-kreis.de Verwaltungsfachangestellter (m/w./d)
Geomatiker (m/w/d)
Vermessungstechniker (m/w/d)
Duales Studium: Bachelor of Laws -
Allgemeiner Verwaltungsdienst
Bachelor of Arts - Soziale Arbeit

Ausbildungsleitung: Katja Fall, Tel.: 0 23 51 966 - 62 04

MARKISCHER KREIS, Der Landrat
Fachdienst Personal
Heedfelder Str. 45

Pt %A\ MARKISCHER KREIS
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Markisches Werk GmbH

Haus Heide 21
58553 Halver
Telefon 02353 917261

www.mwh.de

m Branche
Industrie

Ansprechpartner
Alexandra Hoffmann

E-Mail

a.hoffmann@mwh.de
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w,/d)
Mechatroniker (m/w,/d)
Industriekaufmann (m/w,/d)

MARKISCHES WERK

Your Engine. Our Ingenuity.®

Q0

Prazisionsrohre
Friedr. W. Mayweg GmbH & Co. KG

Rohmedestr. 199
58762 Altena
Telefon 02352 958381
www.pm-tubes.com

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Sandra Mann

E-Mail

sandra.mann@pm-ubes.com

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf
Industriekaufmann (m/w,/d)
Industriemechaniker (m/w,/d)
Verfahrenstechnologe Metall {m/w/d)
Mechatroniker (m/w,/d)
Maschinen und Anlagenfihrer (m/w,/d)

Prinz-Mayweg Gruppe
Prazisionsstahlrohre

Q1




Metoba
Metalloberfléchenbearbeitung GmbH
Konigsberger Strafe 23-33
58511 Lidenscheid
Telefon 02351 87538
www.mefoba.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Tino Pulios
E-Mail
labor@metoba.de
Praktikumsplétze
ja
Ausbildungsberuf
Oberfléchenbeschichter (m/w,/d)

Industriekaufmann (m/w,/d)
Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w,/d)

Wetoba

MK Technology GmbH
Sicherheitsausriistung

Auf dem Schiiffel 15
58513 Liidenscheid
Telefon 02351 95920
www.mktechnology.eu

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Kai Miller

E-Mail

kai.mueller@mkiechnology.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Textil- und Modeschneider (m/w/d)
Industriekaufmann (m/w,/d)
Kaufmann fir Biromanagement (m/w/d)
Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d)
Duales Studium: nach Absprache
(Bereiche Textil; Konstruktion, Okonomie)

MLCT=0

Q3
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M&hling GmbH & Co. KG

Altenaer Str. 49
58762 Altena
Telefon 02352 976315

www.moehling.com

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Thomas Sparenberg

E-Mail

Thomas.sparenberg@moehling.com

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf
Industriemechaniker Produktionstechnik (m/w,/d)
Industriemechaniker Betriebstechnik (m/w,/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
Stanz- und Umformmechaniker (m/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)
Werkzeugmechaniker (m/w,/d)
Industriekaufmann (m/w,/d)
Betriebselekiriker (m/w/d)
Werkstoffprifer (m/w,/d)
Technischer Produkidesigner (m/w/d)

MOHLING

STELLT VERBINDUNGEN HER

MVG Mérkische Verkehrsgesellschaft GmbH
Wehberger StraPe 80
58507 Lidenscheid
Telefon 02351 1801-119
d.natt@mvg-online.de

Branche
Dienstleistung

Ansprechpartner
Denise Natt

E-Mail
d.natt@mvg-online.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf
KFZ-Mechatroniker
Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik (m/w/d)
Karosserie-/ Fahrzeugbau-Mechaniker
Fachrichtung Karosserieinstandhaltung (m/w./d)
Berufskraftfahrer Personenverkehr (m/w/d)
Kaufmann fir Biromanagement (m/w/d)

WG

Q5



Vorsprung nutzen:
Ausbildung fir

Studium anrechnen lassen

Eine staatlich anerkannte Ausbildung bringt Stu-
dienanfangern oft Vorteile. Manchmal lésst sich
sogar die Studienzeit verkiirzen. Eine Datenbank
gibt Orientierung, wann was wo méglich ist.

Wer bereits eine Ausbildung absolviert hat,
kann oft mit kleinem Vorsprung in ein Studium
starten. So profitieren Studienanfanger mit Aus-
bildung nicht nur von ihrer Berufserfahrung und
ihrem Wissensvorsprung - sie kénnen sich die
Ausbildung oft auch anrechnen lassen, erklart das
Portal ,abi.de”.

Manchmal verkiirzt sich sogar die Studienzeit.
Die Voraussetzungen und Bedingungen dafir
unterscheiden sich jedoch von Hochschule zu
Hochschule sowie von Studiengang zu Studien-
gang, heif}t es.

Wer sich informieren will, kann die Datenbank
zur Anrechnung beruflicher Kompetenzen nutzen,
die unter der URL www.dabekom.de zu erreichen
ist. Uber eine Filterfunktion finden Interessierte
etwa BWL-Studiengénge an Hochschulen in ihrem
Bundesland, bei denen sie sich eine Ausbildung
zur Birokauffrau anrechnen lassen kdnnen.

L pildes

m
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Nedschroef Plettenberg GmbH

Mihlhoff 5
58840 Plettenberg
Telefon 02391 906115

www.nedschroef.com

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Julia Walger

E-Mail

Julia.walger@nedschroef.com

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium

dpa/tmn Industriekaufmann {m/w/d), Industriemechaniker (m/w,/d)
Werkstoffprifer (m/w,/d), Werkzeugmechaniker (m/w.,/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w,/d)
Duales Studium: - Verbundstudium Maschinenbau (B.Sc.)
[Ausbildung Industriemechaniker (m/w/d) + Studium
Maschinenbau) - Verbundstudium Wirtschaftsingenieurwe-
sen (B.Eng.) [Ausbildung Industriemechaniker (m/w/d) +
Studium Wirtschaftsingenieurwesen) - Verbundstudium Bu-
siness Administration (B.A.) [Ausbildung Industriekaufmann
(m/w/d) + Studium Business Administration)

< NEDSCHROEF



Berufsziel: Werkzeugmechanikj r
Ich habe mich immer fiir Technik interessiert.
Jetzt lerne ich Prazisionswerkzeuge fiir
unsere Maschinen zu erstellen.
Luigi C.

Auszubildender bei Phoenix Feinbau

PHOENIX FEINBAU sucht dich
als Zukunftsgestalter

Du hast Spaf an Technike Fir dich ist eine fundierte Ausbildung genau
der richtige Einstieg, um deine berufliche Laufbahn zu starten2 Du
winschst dir interessante Perspektiven fir die Zukunft in einem wachs-
tumsstarken Unternehmen der Phoenix Contact-Gruppe? Dann starte
deine berufliche Karriere in den folgenden Ausbildungsberufen bei uns:

¢ Industriemechaniker (m/w(d)

¢ Werkzeugmechaniker (m/w/d)

* Mechatroniker (m/w/d)

¢ Stanz- und Umformmechaniker (m/w/d)

Weitere Ausbildungsberufe findest du in unserem Karriereportal oder
informiere dich iber uns auf phoenixfeinbau.com, Facebook oder

schau dir unsere Ausbildung auf YouTube an. ﬁ n
Haben wir dein Interesse gewecki?
Dann bewirb dich jetzt unter phoenixcontact.com/karriere.

Bei Fragen vorab wende dich gern an:
Karsten Pieper, Leitung Ausbildung, Tel. +49 2351 4306-30447.

Phoenix Feinbau GmbH & Co. KG Gustavstr. 3, 58511 Lidenscheid

YEDOCOCT RN O

A Phoenix Contact Company

Phoenix Feinbau GmbH & Co. KG

GustavstraBe 3
58511 Lidenscheid
Telefon 02351 430630447

www.phoenixfeinbau.com

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Karsten Pieper

E-Mail

kpieper@phoenixcontact.com

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf
Industriemechaniker (m/w,/d)
Werkzeugmechaniker (m/w,/d)
Stanz.- und Umformmechaniker (m/w/d)
Elektroniker (m/w/d)
Mechatroniker (m/w,/d)
Oberfléchenbeschichter (m/w,/d)

PHCENIX
FEINBAU

Q9



Platestahl Umformtechnik GmbH

PlatehofstraBBe 1
58513 Lidenscheid
Telefon 02351 439247

www.platestahl.com

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Patrick Werhahn

E-Mail

werhahn@platestahl.com

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Industriemechaniker (m/w,/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d)
Elektroniker (m/w/d)

Werkstoffprifer (m/w,/d)

Fachkraft fir Metalltechnik (m/w/d)

Duales Studium: Angewandte Materialwissen-
schaften (Bachelor of Engineering)

O Platestahl

10

Pihl GmbH & Co. KG

Herscheider Strafe
58840 Plettenberg
Telefon 02391 8107850

www.puehl.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Kristina Hof

E-Mail
kristina.hof@puehl.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium

Industriemechaniker Fachrichtung Instandhaltung (m/w,/d)

Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w,/d)
Stanz- und Umformmechaniker (m/w/d)
Werkzeugmechaniker {m/w/d)
Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w,/d)
Industriekaufmann (m/w,/d)

Duales Studium: Industriekaufmann (m,/w,/d)
mit Verbundstudium Betriebswirtschaftslehre

PUEHLOD

Stanriechnik

101




Rotelmann GmbH

In der Lacke 10
58791 Werdohl
Telefon 02392 919156

www.roetelmann.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Stefan Wesner

E-Mail

sw@roetelmann.de
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Industriekaufmann (m/w,/d)

Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w,/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Duales Studium:

Bachelor of Engineering (m/w/d)

ROTELMANN

Absperr- und Steuertechnik

Ruhrverband,
Regionalbereich Sid

Baddinghauser Weg 55
58840 Plettenberg
Telefon 02391 598-100

www.ruhrverband.de

Branche
Wasserverband

Ansprechpartner
Harro Feckler

E-Mail

hfe@ruhrverband.de
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf

Fachkraft fir Abwassertechnik (m/w/d)
Elekironiker fir Betriebstechnik (m/w/d)

R’ Ruhrverband

WISSEN,WERTE, WASSER
— —— e —




Langeweile ist nichts far Dich.
Es ist Zeit, die Armel
hochzukrempeln und loszulegen.

Schenker Deutschland AG

Elbinger StraBBe 16
58511 Lidenscheid
Telefon 02351 878-101

www.dbschenker.com/de

Branche
Dienstleistung

Ansprechpartner

Birgit Becker
E-Mail

luedenscheid.ausbildung@dbschenker.com
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf
Kaufmann fir
Spedition und Logistikdienstleistung (m/w./d)
Fachlagerist (m/w/d)

SCHENKER

Schmiedetechnik Plettenberg
GmbH & Co. KG
DaimlerstraBe @

58840 Plettenberg
Telefon 02391 836743

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Laura Berens

E-Mail
|. berens@stplettenberg.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf
Elektroniker fir Betriebstechnik (m/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w,/d)
Werkzeugmechaniker (m/w,/d)

.-J..

A SCHMIEDETECHNIK
PLETTENBERG




Schndring GmbH

Jahnstrafe 15
58579 Schalksmihle
Telefon 02355 808-69

www.schnoering.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner

Olaf Baum
E-Mail

obaum@schnoering.de
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf
Werkzeugmechaniker Stanz- und

Umformtechnik (m/w/d)
Industriemechaniker Produktionstechnik (m/w,/d)
Fachlagerist (m/w/d)

- schnoring

WIRE & BENDING S5YSTEMS

P_»{wm'lf: dre bewest

Wilhelm Schroder GmbH

Rammberger Weg 5
58849 Herscheid
Telefon 02357 602-0
schroederhybrid.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Sabrina Schéffel

E-Mail
personal@wschroeder.de
Praktikumsplétze
ja
Ausbildungsberuf
Verfahrensmechaniker (m/w/d) Formteile
Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d)
Werkzeugmechaniker (m/w,/d)

Mechatroniker (m/w/d)
Industriekaufmann (m/w,/d)

scunﬁninﬁ

A member of the OKE Group



SEEBERGER
VWENN SCHON
ARBEITEN,
DANN HIER.

Ausbildung 2020 — Was wir bieten: Seeberger GmbH & Co. KG

Llangenstiick 4
58579 Schalksmihle
Telefon 02351 9531-334

www.seeberger.net

Branche
Industrie
« Fachlagerist m/w/d Ansprechpartner
e Industriekaufmann m/w/d Katia Triller
« Industriemechaniker m/w/d .
E-Mail

e Maschinen- und Anlagenfihrer m/w/d o
katja riller@seeberger.net

Wir  sind  ein  mittelstandisches, metallverarbeitendes Pruktikumspl&tze
Unternehmen und haben uns auf die Ferigung wveon a
Rohrpradukten spezialisiert. Ein hohes Mall an Prézision und Ausbildungsberuf

Know-how in der Be- und Verarbeitlung gewdhleisten hochste .
o Industriekaufmann (m/w/d)
Produktqualitat. Seit 1996 sind wir DIN ISO 9001 zerfifiziert. Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d)

Industriemechaniker (m/w,/d)

Richten Sie |hre Bewerbung direkt an Katja Triller, gerne auch Fachlagerist [m/wy/d]

per E-Mail an kafja.triller@seeberger.net oder rufen Sie an.
Sclbstearstandlich  behandeln wir Thre  Bowerbung  streng

vertraulich. Wir freuen uns daraud, Sie lkennen 7u lemen,

Seebergar GmbH & Co. KG

lengensticle 4, 1258579 Scholkamiohle

Tel: 02351 95310 ®
infoi@isccborger.nat ’ s E E B E RG E R

Besuchen Sie uns mm Tnternet: cherpernet 109




STARTE MIT UNS IN EINE
FEURIGE KARRIERE.

BEI UNS WIRST DU BESTIMMT*FUNDIG.

Egal ob im technischen oder kaufniéi_nnischéﬁ
Bereich, wir bieten Dir 15 verschiedene *
Berufe zur' Auswahk:

RERFFENS Ty

Klick einfach mal rein und

finde den passenden fiir Dich: - SEISSENSCHMIDT GmbH
www.deine-staerke.de

DaimlerstraBBe 11
58840 Plettenberg
Telefon 02391/91522601

www.deine-staerke.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Kathrin Groos

E-Mail
k.groos@seissenschmidt.com

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium u
nach Bedarf

Ausbildungsangebot auf www.deine-staerke.de
Duales Studium: ja

LINAMAR 7
LINAMAR ot A SEISSENSCHMIDT

Bewirb Dich jetzt. FORGING FORGING



Schlechter Start? Mit
Hauptschulabschluss in die Ausbildung

Nach der Schule gleich die ndchste Herausforderung: Einen Ausbildungsplatz finden. Viele
Bewerber haben mindestens einen mittleren Abschluss. Verschlechtert das die Chancen fir Haupt:
schulabsolventen? In der Jugend kommt vieles zusammen: Auseinandersetzungen mit den Eltern,
mit der Schule — und icht zuletzt mit sich selbst. Wer die Schule mit einem Hauptschulabschluss
verldsst, ist schon nach der 9. oder 10. Klosse mit der Fruge konfrontiert, wohin es beruflich
Eehen soll. Es sind aber immer weniger junge Menschen, die mit einem Hauptschulabschluss ins

rheitsleben starten.

Noten und Abschliisse sind nicht alles. Jorg Sydow, Leiter des Projekts , Passgenaue
Besetzung von Aushildungspliitzen” bei der Handwerkskammer Potsdam, muclﬂ ihnen Mut. Er
habe den Eindruck, dass 3ie Bedeutung von Noten und Abschliissen in der dualen Ausbildun
abgenommen habe. Das liege vor allem am Fachkrftemangel. , Mit einem Huuptschulubscﬁluss
kann man sich definitiy im ﬁundwerk bewerben — aber vielFeich‘r nicht in jedem Betrieb und jedem
Beruf, sagt Sydow. Denn in einigen Bereichen ist die Konkurrenz groB — beispielsweise bei den
angehenden EKektronikern und Kfz-Mechatronikern. Gerade dreieinﬁolb‘ﬁhrige Aushildungen seien
theoretisch sehr anspruchsvoll. Der Projektleiter weist deshalb auch UUH zweidhrige Ausbildungsan-
gebote hin — beispielsweise zum Aushaufacharbeiter.

Gesucht sind nicht nur Musterschiiler. Der Trend zu hoheren Bildungsabschlissen
fihre zwar dazu, doss der Hauptschulabschluss an Anerkennung verloren habe, bestitigt Bjérn
Reichenbach, Referent im Gescﬁﬁh‘sbereich Aus- und Weiterhildung bei der Handelskammer
Bremen. Auf dem Arbeitsmarkt biste er trotzdem gute Chancen. , Wir bemerken, dass die reine
Schulnote bei den Betrieben weniger zdhit.” Schlechte Noten hitten nicht unbedingt etwas mit
den Fahigkeiten zu tun, sondern kannten auch andere Ursachen haben — beispielsweise Probleme
im Eltern?mus, sagt Sydow. Viele Betriebsinhaber und -inhaberinnen hitten duﬁjr Verstindnis —
denn auch sie selgst waren nicht alle Musterschiler.

Unternehmen auf der Suche nach Nachwuchs. Dass sich Schijlerinnen und Schiler
mit Schwichen durchaus als gute Auszubildende erwaisen kinnen, hat auch Andree Scholzel
erlebt. , Man kann nicht sagen, dass jemand, der eine vier in Deutsch hatte, nicht wisshegierig
ist”, so der Personalleiter der Hegemann-Gruppe. Das Unternehmen mit Sitz in Bremen ist im
Bau-Bereich, in der Industrie und in der Touristik tiitig. Vor allem im Bou und in der Gastronomie
herrsche Nachwuchsmangel, sagt Schilzel. ,Da sind wir um jeden dankbar, den wir begeistern
kdnnen.” Auch ohne herausragende Zeugnisse sei es nicht scher, beim Vorstellungsgesprich zu
iberzeugen, betont Anna Reimann, die bei der Hegemann-Gruppe fur Aushildung und Personalent-
wicklung zustiindig ist: ,Es ist qut, wenn jemand Inferesse mitbringt und ein bisschen was zu sich
selbst erzdhlen kann.”

Mit Motivation iiherzeugen. Wer im Gesprich schiichtern sei, kanne sich auch bei
einem Praktikum beweisen. Ausbi?dungsex erte Reichenbach betont, dass es auf die Motivation
ankommt. ,Wenn jemand bei einer Aushildungsmesse mit leuchtenden Augen am Stand steht,
it dos fir die Beriebe wie ein Sechser im Lofto.” Er rt jungen Menschen dazu, sich nicht nur in
der ndheren Umgebung umzugucken — sondern die Fihler weiter auszustrecken und auch nach
kleineren Befrieben und unbekannteren Berufsfelder zu gucken. Insgesamt gibt es in Deutschland
einen Uberschuss an Ausbildungsstellen.

Orientierung iiber Einstiegsqualifizierung. Ein Instrument, um jungen Menschen
den Weg in die Aushildung zu erleichtern, ist die Einstiegsqualifizierung. Mitfinanziert von der
Agentur fiir Arbeit kiinnen sie ein sechs: bis zwdlfmonatiges Praktikum absolvieren, das sie auf
die Aushildung vorbereitet. Reichenbach rit generell, frﬂﬁzeitig Praktika zu absolvieren — nicht
nur in den von der Schule vorgegebenen Zeiten, sondern auch in den Sommerferien. Jorg Sydow
unterstreicht die Bedeutung von Qualitdten wie Piinktichkeit, Verantwortungsbewusstsein,
Selbststandigkeit und Teamfdhigkeit. , Dass man sich auf jemanden verlassen kann, steht ganz
weit oben auf der Liste.” Einige Betriebe stellten sogar gem junge Leute ein, die keine tollen
Noten haben — in der Hoffnung, dass diese die (honce?lonorieren.

Nicht jeder muss mit 17 seine Berufung kennen. Bei manchen Arbeitgeber seien
gerade uuc’] iltere Auszubildende ger gesehen. Manchmal braucht es Zeit, bis der passende
Beruf gefunden ist. , Wenn man mit 17 noch nicht weiB,, was man machen will und keinen
quten Abschluss hat, ist das Leben noch nicht vorbei”, sagt Maria Schmidt von der Neuen Arbeit
Brockensammlung. Die Einrichtung des evangelisch-utherischen Kirchenkreises GGttingen biefet
langzeitarbeitslosen Erwachsenen und Ju en?ilichen Beschiftigungs- und Qualifizierungsmafnat-
men in verschiedenen Bereichen. Sie erlebe hiufig, dass junge Leute keine guten Erfahrungen mit
Lernen und Schule gemacht haben, erzdihlt die Pidagogin und Betriebsleiterin. , Sie haben eine
schwache Frustrations-Toleranz, wenn etwas nicht so%on 70 begreifen ist.” Deswegen sei es gut,
erst einmal prakfische Erfahrungen zu sammeln. , Das Wichtigste ist, dass sie wirkqich wollen und
motiviert sind.” dpa,/tmn Von Inga Dreyer

# SCHNELL[LJAUF MIT DURCHBLICK SEUSTER

LABEX
Deine Chance jetzt mit Seuster in die Zukunft zu starten!

Industriekaufmann/frau Technische/r Produktdesigner/in
Dauer: 2,5 Jahre Dauer: 3,5 Jahre

(Verkiirzung unter Berticksichtigung des (mindestens Fachoberschulreife)
Schulabschlusses — mindestens Ansprechpartner: Frank Lenze

Fachhochschulreife)
Ansprechpartnerin: Bettina Fastenrath

Ausbildung bei Seuster heiBt fur dich:

# Vielseitige und praxisbezogene Aushildung  + Ein Auslandsaufenthalt in einem unserer
vielen Auslandswerke und ein Austausch

. im Rahmen des Erasmus Programms sind
# Professionelle Betreuung durch méglich

Ausbildungsleitung und Fachabteilung

# Anspruchsvolles technologisches Umfeld

o . # Azubi-Projekte
& Patenmodell , Azubis fiir Azubis

Deine Zukunft bei Seuster
Du suchst eine Ausbildung mit Perspektive...

...dann bewirb dich jetzt!

Seuster KG Tietmecker Weg 1 Telefon +49(0)2351/995-0 E-Mail info@seuster.de
D-58513 Liidenscheid Telefax +49(0)2351/995-10 Web  www.seuster.de




Sozialwerk St. Georg -
soziale Unternehmung

Kélner Str96
58509 Lidenscheid
Telefon 02351 37949-90
www.sozialwerk-stgeorg.de

Branche
Gesundheit

Ansprechpartner
Sabine Loosen

E-Mail

s.loosen@sozialwerk-stgeorg.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Heilerziehungspfleger (m/w,/d)
Duales Studium: Soziale Arbeit

Sozialwerk
St. Georg

Sparkasse Lidenscheid
Saverfelder Strafde /11
58511 Lidenscheid
Telefon 02351 152-469

sparkasse-luedenscheid.de

Branche
Dienstleistung

Ansprechpartner
David Macipe

E-Mail

d.macipe@sparkasseluedenscheid.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf
Bankkaufmann (m/w,/d)

Wenn's um Geld geht
@

— Sparkasse
Liidenscheid




els spelsl)erg

Giinther Spelsberg GmbH + Co. KG
58579 Schalksmuhle | Tel.: 02355 /892-0

www.spelsberg.de/ausbildung

Jetzt online bewerben!

Gunther Spelsberg GmbH & Co. KG

Im Gewerbepark 1
58579 Schalksmihle
Telefon 02355 892-106

www.spelsberg.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Jill Baukloh

E-Mail
ausbildung@spelsberg.de

Praktikumsplétze

ja
Ausbildungsberuf - Duales Studium
Industriekaufmann {m/w,/d), Informatikkaufmann (m,/w,/d)
Fachlagerist (m/w/d), Verfahrensmechaniker - Fachrich-
tung Kunststoff- und Kautschuktechnik (m/w/d),
Werkzeugmechaniker {m/w/d), Mechatroniker {m/w/d)
Duales Studium: Industriekaufmann (m/w,/d) mit Bache-
lor of Arts (Wirtschaft), Industriekaufmann (m,/w,/d) mit
Bachelor of Engineering (Elekirotechnik)

£ spelsl:)erg



Auf Distanz:

Wahrend Corona erfolgreich
in die Ausbildung starten

Das neue Ausbildungsjahr beginnt wéhrend der
Corona-Pandemie - das bringt Herausforderungen fiir
Azubis und ihre Ausbildungsbetriebe mit sich. Eine
Expertin gibt Tipps, wie der Start dennoch gelingt.

Homeoffice, Arbeit mit Maske, Unsicherheit in vielen
Betrieben: Mit der Corona-Pandemie hat sich die Ar-
beitswelt gewandelt. Das trifft auch die Auszubildenden,
die jetzt im August oder September starten. Jutta Rump,

Expertin fir Personalmanagement und Botschafterin der Stabenau Thiessenhusen + Partner mbB
vom Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales gestar- Wirtschaftspriifung + Steuerberatung

teten Initiative Neue Qualitat der Arbeit (INQA), gibt
Tipps, wie Betriebe und Azubis den Einstieg meistern

Kélner Str. 128 b

kénnen. 58509 Lidenscheid
e Erfahrene Kollegen als Coaches einsetzen: Starfen Telefon 02351 90380
Auszubildende im Homeoffice, sollten erfahrene www.stpartner.de

Beschdftigte sie als Coaches begleiten, empfiehlt Rump.

Die Coaches kénnen den Berufseinsteigern zum Beispiel
dabei helfen, ihren Arbeitsalltag zu strukturieren oder Branche ) )
die Kommunikationsregeln des Unternehmens kennen- Dienstleistung
zulernen. A h
Trotz der Hygienevorschriften sollten Auszubildende nsprechpartner
aber mindestens einmal pro Woche die Chance haben, Udo Stabenau
ihren Ansprechpartner zu treffen - und zwar nicht nur .
virtuell. Gibt es noch andere Azubis im Betrieb, sollten E-Mail
auch hier Treffen erlaubt sein, um das Gemeinschafts- info@sfpormer.de
gefihl zu stérken - natirlich unter Beriicksichtigung der
Abstandsregeln. Praktikumspl&tze
* Azubis einbeziehen: Egal, ob es sich um Kommu- a

nikationstools oder Virtual-Reality-Anwendungen fir das

Handwerk handelt - als Generation, die mit digitalen Ausbildungsberuf - Duales Studium

Techn.olo.gien. aufgewachsen ist, kénnenﬁsich junge Steverfachangestellter (m,/w/d)

Azubis einbringen, wenn es um Unterstitzung beim . f .

Einsatz digitaler Helfer geht. Das kann sogar hierarchi- Dugles Studium: Dualer Studiengang der die

sche Strukturen lockern - zu Gunsten eines Austauschs Steverfachangestellten und das Bachelorstudium

auf Augenhéhe. Betriebswirtschaftslehre und Steuern umfasst
Partizipation und Eigeninitiative der Azubis sind laut

Rump auch dann gefragt, wenn es darum geht, den

Lehrplan der Auszubildenden an Hygieneregeln und

neue Lernsituationen, etwa mit Maske, anzupassen.

* Ausbildungsverbiinde priifen: Die CoronaKrise hat
viele Betriebe wirtschaftlich getroffen. Sie sollten ihren
Auszubildenden gegeniiber fair und offen kommunizie-

ren, falls etwa deren Abschluss geféhrdet sein sollte. STABENAU

Dann kénnen sie zum Beispiel in Kooperation mit ande- THIESSENHUSEN
ren Betrieben eine Anstellung fiir die Auszubildenden

sichern. dpa/tmn \/ PARTNER
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Komm'’ in unser Team
und starte Deinen

AUSBILDUNGS-
BEGINN

am

01.08.2021/

01.09.2021

%3

® Bachelor of Laws (m/w/d)

¢ Verwaltungsfachangestellte/r (m/w/d)
¢ Immobilienkauffrau/-mann (m/w/d)

¢ Erzieher/innen (m/w/d) in der
praxisintegrierten Ausbildung

 Fachinformatiker/in der
Fachrichtung Systemintegration

® Bauzeichner/in (m/w/d)

2 |{)DS

mehr CHEIDE
Infos? D‘CH o

W, LUdenscheid

www.luedentscheiddich.de

Stadt Lidenscheid

Rathausplatz 2
58507 Ludenscheid
Telefon 02351 171202

www.luedentscheiddich.de

Branche
Verwaltung /Behérde

Ansprechpartner
Sandra Haarmann

E-Mail

sandra.haarmann@luedenscheid.de

Praktikumsplétze
nein

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Verwaltungsfachangestellter (m/w,/d)
Immobilienkaufleute (m/w,/d)

Erzieher in der praxisintegrierten Ausbildung (m/w./d)
Fachinformatiker der Fachrichtung

Systemintegration (m/w,/d)

Bauzeichner (m/w/d)

Duales Studium: Bachelor of Laws (m/w/d)

Stadt

Ludenscheid
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Stadt Lidenscheid,
Feuer- und Rettungswache

Dukatenweg 2-4
58507 Lidenscheid
Telefon 02351 78727-330

www.feuerwehr-luedenscheid.de

Branche
Dienstleistung

Ansprechpartner
Jan Dammer

E-Mail

jan.daemmer@luedenscheid.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf
Brandmeister (m/w,/d)
Brandoberinspektor (m/w/d)
Noffallsanitéter (m/w/d)

Landesbetrieb StraBenbau NRW,
Autobahnniederlassung Hamm,
Autobahnmeisterei Lidenscheid

Werdohler LandstrafRe 10
58511 Lidenscheid
Telefon 02351 924-113

www.strassen. nrw.de

Branche
Verwaltung

Ansprechpartner
Jens Kaminski

E-Mail

iens.kaminski@strassen.nrw.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium

StraBenwadrter (m/w,/d)
Duales Studium: Bauingenieurwesen

Y,
Straf3en.nrw.

landeshetrieb Straflenbau MNordrheinWestfalen




-suedwestfalén.ce

L

Sidwestfalen Agentur GmbH

Martinstrafde 15
57462 Olpe
Telefon 02761 8351125

www.gapyear-suedwestfalen.com

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Saskia Haardt-Cerff

E-Mail

s.haardt@suedwestfalen.com

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium

Das ,,Gap Year Stidwestfalen” ist ein Praxisjahr fir Schulabgénger und Schulabgéngerinnen ab
18 Jahren. Innerhalb eines Jahres kdnnen sie bei drei Unternehmen drei Prakfika in drei unter-
schiedlichen Berufen absolvieren. Es besteht die Maglichkeit aus mehr als 100 verschiedenen
Berufen (kaufménnisch & gewerblich-fechnisch & soziale) auszuwdhlen.

Die Classic-Variante des Gap Years ermdglicht drei Prakiika zu jeweils drei Monaten. Die
Mini-Variante bietet einen schnellen Einblick mit drei Praktika zu jeweils einem Monat. Die
Prakfikaginsditze werden vergiitet. Schulabganger und Schulabgdngerinnen knnen sich mit
Hilfe des Gap Year Sidwestfalen fur die weitere Berufs- und/ oder Studienwahl orientieren.
Mehr Informationen unter: gapyear-suedwestfalen.com/newcomer. Die , Work & Study”~Vari-
ante des ,Gap Year Siidwestfalen“-Programms bietet filr Schulabgdnger und Schulabgdngerin-
nen die Maglichkeit ein sechsmonatiges Vorstudium an der Uni Siegen zu belegen sowie ein
dreimonatiges Praktikum zu absolvieren. Innerhalb eines Jahres kinnen die Teilnehmer und
Teilnghmerinnen sich somit im Studium oder in einem madglichen Aushildungsberuf austesten.
Praktika sind auch in Berufsfeldem méglich, welche als duales Studium angeboten werden.

(c
\_—) Siidwestfalen

ALLES ccHT!

K-

o [ i e A

Sudwestfdlische
Industrie- und Handelskammer zu Hagen

Bahnhofstrafe 18
58095 Hagen
Telefon 02331 390261
www.sihk.de

Branche
Bildung

Ansprechpartner

Peter Frese
E-Mail

frese@hagen.ihk.de
Praktikumsplétze

nein

Ausbildungsberuf

Kaufmann fir Biromanagement (m/w/d)

S Siidwestfilische
Industrie- und Handelskammer
2u Hagen
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TEBIT GmbH & Co. KG

Zum Schniiffel 6
58540 Meinerzhagen
Telefon 02354 92950

www.tebit.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner

Kai Schulte
E-Mail

k.schulte@tebit.de
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

The
Medical
Group

e .
- [ﬂ%ﬂ 2
B PETY T I ) Tremmpmp a—— ‘ .I

teckentrup GmbH & Co. KG

ElsetalstraBe 6-10
58849 Herscheid
Telefon 02357 908057

www.feckentrup.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Claire liszon-Kaminski

E-Mail

cliszonkaminski@teckentrup.de
Praktikumsplétze

ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium

Werkzeugmechaniker
Stanz- und Umformtechnik (m/w,/d)

Stanz- und Umformmechaniker (m/w/d)

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)

Duales Studium: VWerkzeugmechaniker
Stanz- und Umformtechnik (m/w,/d) (B.Eng.)

[ |

teckentrup



P.C. Turck Produktions- Werner Turck GmbH & Co. KG

u. Verwaltungs GmbH Goethestrabe 7
Altenaer Str. 16-18 58553 Halver
58507 liidenscheid Telefon 02353 7096172
Telefon 02351 1800-32 www.turck.de
www.pcturck.de
Branche Branche
Industrie Industrie
Ansprechpartner Ansprechpartner
Pefra Bode Ronja Reuschel
E-Mail E-Mail
Petra.Bode@pcturck.de ronja.reuschel@turck.com
Praktikumsplétze Praktikumsplétze
ja ja
Ausbildungsberuf - Duales Studium Ausbildungsberuf - Duales Studium
Werkzeugmechaniker Industriekaufmann (m,/w/d), Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)
(Stanz- und Umformtechnik) (m/w/d) Fachlagerist (m/w,/d), Elektroniker fir Gerdte & Systeme (m/w/d)
Stanz- und Umformmechaniker (m/w/d) Industrieelektriker/in fiir Gerdte & Systeme (m/w/d)
Maschinen und Anlagenfihrer Mechatroniker (m,/w,/d), Werkzeugmechaniker Vorrichtungstechnik (m/w,/d)
(Stanz- und Umformtechnik) (m/w/d) Fachinformatiker fir Systemintegration bzw. Anwendungsentwicklung (m/w,/d)
Industriekaufmann (m/w,/d) Produkfionstechnologe (m/w/d), Technischer Produktdesigner (m/w,/d)
Duales Studium: Verbundstudium Duales Studium: Elekirotechnik, Mechatronik, Betriebswirtschaft/Wirtschaftsrecht,
Bachelor of Arts (Betriebswirtschaft) Wirtschaftsinformatik

P.C. TURCK = WAIERCRE

Your Glabal Autamation Partner
METALLVERARBEITUNG
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Urteil: Jobcenter muss
unter Umstanden fir
Berufskleidung zahlen

Bei der Anschaffung von Berufskleidung kann
es Unterstitzung vom Jobcenter geben. Bei Schi-
lern etwa sind die Kosten dafir nicht durch die
Schulbedarfspauschale gedeckt.

Kosten fir Berufskleidung muss das Jobcenter
unter Umstdnden erstatten. Das zeigt ein Urteil
des Landessozialgerichts Niedersachsen-Bremen
(Az.: L 11 AS 793/18), auf das der DGB Rechts-

schutz verweist.

Geklagt hatte ein 17-Jahriger, der eine Be-
rufseinstiegschule zur Vorbereitung auf eine
Koch-Ausbildung besuchte. Seine Familie bezieht
HartzV-Leistungen. Fir den Unterricht bend-
tigte der Schiler Berufskleidung wie etwa eine
Kochmiitze und eine Kochjacke im Wert von
insgesamt etwa 115 Euro. Er beantragte eine
Kostenibernahme beim Jobcenter. Der Antrag
wurde abgelehnt.

Das Landessozialgericht gab der Klage aber

statt. Die Anschaffungskosten fir schulische Berufs-

kleidung miisse der Schiiler nicht von den monat-
lichen Regelleistungen begleichen, die er erhdlt.
Die Kosten fir die Berufskleidung lieflen sich nach
Ansicht der Richter davon nicht ansparen.

Auch sei Berufskleidung nicht von der soge-
nannten Schulbedarfspauschale erfasst. So hatte
das Jobcenter argumentiert. Dazu gehéren Ge-
genstande wie ein Schulranzen, Sportbeutel oder
etwa Hefte, Stifte und andere Gebrauchsmateriali-
en, nicht aber Berufskleidung. Das LSG verurteilte
das Jobcenter zur Ubernahme der Kosten.

dpa/tmn

VDM Metals GmbH

Pleftenberger Strafe 2
58791 Werdohl
Telefon 02392 552342

www.vdm-metals.com

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Sven Haarhaus

E-Mail

sven.haarhaus@vdm-metals.com

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf
Industriekaufmann (EU) (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w,/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
Verfahrenstechnologe Metall {m/w/d)
Werkstoffprifer (m/w,/d)
Chemielaborant (m/w/d)
Elektroniker (m/w/d)

VDM Metals

131




VBinSWF.de/ausbildung

Zehn neue Auszubildende fiir den Beruf Bankkaufmann (m/w/d) gesucht.

Bei uns macht dir deine Ausbildung SpaB, ist spannend und bietet dir hervor-
ragende Zukunftschancen. Der Einsatz wéhrend der Ausbildung erfolgt im
Markischen Kreis oder im Siegerland. Mit Fachoberschul-, Fachhochschulreife
oder Abitur hast du schon mal gute Karten. Welche Eigenschaften du sonst
noch mitbringen solltest erféhrst du online, dort kannst du dich auch gleich
bewerben.

Volksbank
== == IN SUdwestfalen eG

Volksbank in Sidwestfalen eG

58511 Lidenscheid
Telefon 02351 1771043

www.vbinswf.de

Branche
Dienstleistung

Ansprechpartner
Anke Bockelmann
E-Mail

anke.bockelmann@vbinswf.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Bankkaufmann (m/w,/d)

Duales Studium:
Bachelor of Arts Banking & Finance

Volksbank
== == IN SUdwestfalen eG

iolcilhank e Misohes Eres. | WVolliibank Segeriand | Violahark Mansnhsde




Werkzeugtechnik Plettenberg Winkel GmbH

GmbH & Co. KG Buckesfelder Strafle 110
Osterloh 48 58509 Lidenscheid
58840 Plettenberg Telefon 02351 92966-31
Telefon 02391 9184 22 www.winkel-gmbh.de
www.wipleftenberg.de
Branche Branche
Industrie Industrie
Ansprechpartner Ansprechpartner
Bjorn Rapp Nicole Borsfen
E-Mail E-Mail
b.rapp@wiplettenberg.de borsten@winkel-gmbh.de
Praktikumsplétze Praktikumsplétze
ja ja
Ausbildungsberuf - Duales Studium Ausbildungsberuf
Werkzeugmechaniker (m/w,/d) Industriekaufmann (m/w,/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d) Elektroniker fur Gebdude- und
Duales Studium: Mit unserer Schwester der Infrastruktursysteme (m/w/d)

SchmiedeTechnikPlettenberg zusammen

W
A \WERKZEUGTECHNIK = I
W PLETTENBERG mn EA :

RUF-LEITSYS
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PRAZISIONSSTANZTEILE

WANTED

e Werkzeugmechaniker/-in ¢ Stanz- und Umform-

mechaniker/-in
¢ Industriemechaniker/-in « Elektroniker/-in fiir
e Maschinen- und Betriebstechnik
Anlagenfiihrer/-in * Mechatroniker/-in

* Eine zukunftssichere Ausbildung ¢ Ubernahmegarantie

¢ InHouse Werksunterricht e Uberdurchschnittliches Gehalt
und Lehrwerkstatt ¢ Urlaubsgeld und Xmas
e Bonuszahlungen fiir Xtra Cash

gute Leistungen
e Sonderkonditionen in einem
Plettenberger Sportstudio

[=] 33 [=]
[=]
E. WINKEMANN GmbH

Personalwesen
Postfach 1680

58816 Plettenberg
E-Mail: personalwesen@winkemann.de
www.winkemann.de

E. WINKEMANN GmbH

Bremcker Linde 5
58840 Plettenberg
Telefon 02391 819331

www.winkemann.de

Branche
Industrie

Ansprechpartner
Danica Miiller

E-Mail

d.mueller@winkemann.de

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Werkzeugmechaniker (m/w,/d)
Industriemechaniker (m/w,/d)
Werkstoffprifer (m/w,/d), Elekironiker (m/w./d)
Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d)
Industriekaufmann (m/w,/d)

Technischer Produktdesigner (m/w,/d)
Mechatroniker (m/w/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w,/d)
Duales Studium: Bei Bedarf

PRAZISIONSSTANZTEILE
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zdi-Netzwerk technik_mark
Verein Technikférderung Siidwestfalen e.V.

OsterfeldstraBe 51
58300 Wetter
Telefon 02355 9761699
www.talentevonmorgen.de
www.technikfoerderung.de

Branche
Bildung

Ansprechpartner

Tharsika Sivalingam
E-Mail

sivalingam@technikfoerderung.de
Praktikumsplétze

nein

Ausbildungsberuf - Duales Studium
Angebote an Kursen und Workshops zur

Berufs- und Studienorientierung im fechnisch-na-

turwissenschaftlichen Bereich fir Schulen,
Schiller, Unternehmen, Vereine, Verbénde und
Hochschulen. Unterstiitzung fir Schulen zur

MINTFsrderung

d = Netzwerk
Z I technik_mark
Nordrhein-Westfalen

Technikférderung
||

Zukunft_Pflege Sidwestfalen
¢/o agentur mark GmbH

Handwerkerstr. 11
58135 Hagen
Telefon 02351 66579-13
www.zukunftpflege-swf.de

Branche
Gesundheit

Ansprechpartner
Myra Mani

E-Mail

myro.moni@moni-onhne.com

Praktikumsplétze
ja

Ausbildungsberuf - Duales Studium

Pflege, Pflegewissenschaft,
Pflegemanagement

O
® Zukunft
®@Pflege

SOdwestfalen e,
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Notizen

Notizen
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mich immer fiir Technik
iert. Jetzt lerne ich
nswerkzeuge fiir unsere
en zu erstellen.

A
; Auszubildender bei Phoenix Feinbau

PHOENIX FEINBAU sucht
dich als Zukunftsgestalter

Du hast SpaB an Technik? Fiir dich ist eine fundierte Ausbildung
genau der richtige Einstieg, um deine berufliche Karriere zu
starten? Dann werde ein Teil unserer Azubi-Community und
ein Teammitglied in einem Unternehmen der weltweit tétigen
Phoenix Contact-Gruppe.

Informiere dich iiber deine Ausbildungs- und Karriereméglichkeiten
bei uns und vereinbare deinen persénlichen Informationstermin

unter: ausbildung@phoenixfeinbau.com

Du findest uns auch auf phoenixfeinbau.com, Facebook ﬁ n
oder schaue dir unsere Ausbildung einfach auf YouTube an.

Phoenix Feinbau GmbH & Co. KG
GustavstraBe 3, 58511 Liidenscheid

DO EEReC @

A Phoenix Contact Company
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